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|Centar zaMIirovNe|studije|

Programski i financijski izvjestaj za razdoblje

1. sije¢anj 2010. - 31. prosinac 2010.

Dragi ¢lanovi i ¢lanice CMS-3,

pred vama se nalazi godisnji programski i financijski izvjeStaj Centra za mirovne studije za 2010.
godinu. lzvjestaj su sastavile osobe koje su upravljale organizacijom i/ili provodile projekte CMS-a.

IzvjeStaj pocinjemo izvjeStajem lzvrsnog odbora koji pokriva operativnu, opcu razinu rada CMS-a u
2010. Nakon toga slijede izvjestaji po pojedinim projektima/programima. PriloZeni izvjestaji sluze da
te upoznaju sa radom CMS-a u 2010. te da, ako Zelis, pripremis pitanja ukoliko ima nekih nejasnoca.

Programski izvjestaj prati financijski izvjestaj kroz tabli¢ni prikaz ukupnih troskova i pregled donacija
u 2010. godini. Dodatno, financijski izvjestaj prikazuje i troskove po pojedinim projektima u 2010.
godini.

Svaki tvoj komentar je dobrodosao!

Lijep pozdrav,

Izvrsni odbor CMS-a u 2010. godini djelovao je u sastavu:

Vesna Kallay, Mirjana Miki¢ Zeitoun, Gordan Bosanac, Lana Vego, Iva Zenzerovi¢ Sloser, Sandra
Bencic, Julija Kranjec

U Zagrebu, oZujak 2011

Sadrzaj godiSnjeg izvjeStaja

1. Narativni izvjestaji
1.1. Izvjestaj izvrsnog odbora
1.2. IzvjeStaj programa edukacije
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1.2.1. Mirovni studiji

1.2.2. Skole ljudskih prava

1.2.3. Stara kula — novi mostovi

1.2.4. Stara kula — viSe mostova

1.2.5. Obrazovanje odvjetnika/ca za Europski sud za ljudska prava

1.3. Javne politike

1.3.1. Meduetnicki odnosi i interkulturalizam

1.3.1.1. Manjine za manjine — dobre prakse iz zemalja zapadnog Balkana

1.3.1.2. Socijalne veze i civilno drustvo

1.3.2. Azil i stranci: istrazivanje i integracijske politike

1.3.3. Promoviranje Zakona o suzbijanju diskriminacije

1.3.4. Promoviranje ljudske sigurnosti i izgradnje mira (rad na ustavnim

promjenama, pracenje donosSenja Strategije nacionalne sigurnosti RH, pracenje
sigurnosno-obavjestajnog sektora) — izvjestaj integriran u izvjestaj |0-a

1.3.5. Okrugli stolovi - prema zajednickim EU sigurnosnim politikama temeljem
iskustva izgradnje mira na Balkanu

1.3.6. Zagovaranje mirovnog obrazovanja/Istrazivanje: Analiticka i normativna
podloga za zagovaranje uvodenje mirovnog obrazovanja u sustav formalnog obrazovanja

2.Financijski izvjeStaj organizacije
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Izvjestaj o radu izvrSnog odbora CMS-a
Za razdoblje od: sijecnja 2010. do prosinca 2010.

IzvjeStaj podnosi: lzvrsni odbor

1. Uvod

2010. godina bila je izazovna i dinami¢na godina za nasu organizaciju. Nakon velikog programskog
rasta organizacije u 2009. godini, kroz 2010. godinu pokusali smo osigurati stabilizaciju organizacije,
kako u programskom, tako i u financijskom smislu. CMS je usao u 2010. godinu s 11 stalno
zaposlenih i 2 osobe na honorarnom radu, a u 2011. godinu je u$ao sa 10 zaposlenih na puno radno
vrijeme, jednom osobom na pola radnog vremena i tri honorarno. U programskom smislu nastavili
smo raditi na stabilizaciji dva klju¢na programa CMS-a, programom Mirovna edukacija i programom
Javne politike izgradnje mira. 2010. godina ostati ¢e obiljeZena i kao godina u kojoj je CMS izdao
zavidan broj istrazivanja i strucnih publikacija na polju javnih politika, ali i moZzda ono najznacajnije,
nakon 12 godina postojanja i rada dobio je prostor od Grada Zagreba u okviru Kuée ljudskih prava.
Osiguranje prostora zasigurno ¢e uvelike doprinjeti daljnjoj stabilizaciji udruge. 2010. godina bila je i
prva godina nakon znacajnog rasta u broju aktivnosti organizacije. Tako su se kroz 2010. godinu
mogle osjetiti i prve negativne posljedice snaznog rasta koje smo pokusali sanirati Sto je vise
moguce, a koje smo djelomicno i na vrijeme predvidjeli. U programskom smislu izvrSeni su svi
programski zadaci te nije doslo do nikakvog rezanja aktivnosti, osim Sto smo neke projekte morali
vremenski produZiti kako bi se odradile sve aktivnost. U tom smislu, prihvaceni su i svi izvjestaji kako
programski tako i financijski od strane donatora. Veliki izazov je bio namaknuti sredstva za velike
europske projekte koji su u pravilu financirani do 80%, a ostatak je trebalo namaknuti iz domadih ili
drugih izvora. U vecini slucajeva uspjeli smo namaknuti i ta sredstva, ali zbog dinamike uplata
ponekad smo morali imati odgode u pla¢anjima. Najvedi izazov bio je sustavno pratiti financije na
razini Citave organizacije i programski strukturirati organizaciju tako da se sve preuzete programske i
financijske obaveze izvrSe. U tom pogledu, krenuli smo sa uvodenjem sustava za osiguranje kvalitete
rada organizacije kroz sustav SOKNO. Po predlozenoj metodologiji formirana je radna grupa i
odrzana su tri sastanka na kojima su definirani prioriteti za poboljSsanja. U 2010. bavili smo se
poboljsanjem Upravljanja i rukovodenja organizacijom i zadali si prioritete za 2011. - upravljanje
novcem te rad na poglavlju Zaposlenici i volonteri. Na poticaj i zahtjev Skupstine uveli smo
financijsko izvjeStavanje na kvartalnoj razini. Zbog velikog opsega programskih aktivnosti izraden je
jedan kvartalni izvjestaj tijekom godine. Rezultati su bili poticaj za promjene u vodenju i pracenju
financija koje se dogadaju krajem 2010. i pocetkom 2011.

U sklopu Programa edukacije nastavili smo sa programom Mirovnih studija koji je, osim Sto je
konac¢no dobio adekvatnu prostoriju za rad unutar Kuce ljudskih prava, uspio namaknuti i dio
sredstava iz fondova Europske unije kroz partnerstvo s Mirovnim institutom. Redovno se odvijao i
rad s mladima kroz Skole ljudskih prava, Mladu MIRamiDU i Kvizove ljudskih prava, koji su se pokazali
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kao odliéna metodologija rada sa srednjoskolcima/kama. Iz Programa edukacije krenula je i vazna
zagovaracka inicijativa oko uvodenja mirovnog obrazovanja i obrazovanja za demokratsko
gradanstvo u obrazovni sustav te je time nastavljen pristup sinergije dva glavna programa CMS-a,
edukacije i javnih politika. U 2010. godini nastavili smo raditi i s odvjetnicima/ama $to na edukaciji,
Sto na konkretnim sudskim slucajevima povrede ljudskih prava iz podrucja diskriminacije. Ova
aktivnost otvorila je i zanimljivu diskusiju u organizaciji izmedu odnosa ljudskopravaskog i mirovnog
pristupu sukobima. Edukacija se je provodila kako u Zagrebu, tako i u zaledu Zadra i u Lici. U sklopu
Programa javnih politika nastavili smo raditi na suzbijanju diskriminacije kroz javne kampanje i rad sa
sucima, odvjetnicima i organizacijama civilnog drustva, ali smo i probijali led u pokretanju prvih
antidiskriminacijskih tuzbi. Velika novina bio je i fokus na dokumentiranje dobrih praksi izgradnje
mira iz regije, koje smo objavili u cak dvije publikacije. Jedna publikacija predstavljena je i
institucijama Europske unije u Bruxellesu, a druga na regionalnoj konferenciji ,,Manjine za manjine”
u Zagrebu, u organizaciji CMS-a. Kroz 2010. sustavno smo radili i na zastiti prava traZitelja azila i
azilanata zagovarajuci kvalitetnije integracijske politike prema tim skupinama, a u sklopu azila
napravljeno je i vazno istrazivanje o uskladenosti domaceg s europskim zakonodavstvom u podrudju
azila i neregularnih migracija, a koje je predstavljeno ne samo u Hrvatskoj vec i diljem regije
(Beograd, Ljubljana, Sarajevo). Velika novina u podrucju javnih politika bio je i rad na umjetnickim
projektima. Tako smo u 2010. godine bili producenti filma“Poplava“ u reZiji Gorana Devica, koji je do
danas obisao brojne svjetske festivale dokumentarnog filma, a posebnu paznju javnosti inicirala je
izlozba , Tko je tebi Reihl Kir”. Tijekom 2010. godine bili smo aktivni i unutar koalicije za REKOM
organiziraju¢i nacionalne konzultacije sa pravosudem u Zagrebu i pomogli oko strukturiranja
zagovarackih aktivnosti koalicije. Bili smo uz aktiviste u Varsavskoj ulici, pruzaju¢i im kako pravnu
tako i podrsku u sudjelovanju u akcijama. Kroz MIRAmMiDU Podrzali smo i volontere savjetovalista
,Luka Ritz“. 2010. godine krenuli smo raditi i na strukturiranju razvojne pomoci RH temeljem
iskustava izgradnje mira, a radili smo i sa navijackom skupinom Bijeli andeli oko prevencije nasilja na
stadionima. Volonterski smo bili prisutni uz veliku podrsku nasih volontera iz Pakraca u gradu
Pakracu i okolnim selima, a pruZili smo i brojne pravne savjete strancima koji su se suodili s
administrativnim problemima prilikom stjecanja svojih prava. Citavu 2010. godinu bili smo i uz
trazitelje azila i azilante, odrzavajuéi tecaj hrvatskog jezika ili im pomazudi prilikom integracije u
drustvo.

Tijekom 2010. godine odrzali smo i operativno planiranje organizacije u Groznjanu analizirajudi i
revidirajuéi postavljene ciljeve u trogodisnjem strateskom planu. Velika podrska radu na programima
bila je jaka logistika ureda u obliku kvalitetnog vodenja ureda i sve potrebne dokumentacije, a
donijeli smo i Pravilnik o zaposljavanju u CMS-u te osmislili sustav volontiranja.

Sa zadovoljstvom moZemo utvrditi da , birokratizacija organizacije” koja se desila provodenjem
zahtjevnih europskih projekata nije ubila CMS-ov aktivisticki duh. Bili smo prisutni i na ulici i u
medijima, te je i broj poziva za suradnju sa razliitim organizacijama i sudjelovanja na razli¢itim
inicijativama takoder bio velik. Proteklu godinu obiljeZile su i brojne suradnje s drugim
organizacijama/institucijama na razli¢itim projektima i inicijativama. Gotovo svi veéi projekti
provodeni su u partnerstvima s organizacijama iz zemlje i onima iz regije.
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Tijekom 2010. godine provodili su se slijedeci projekti/inicijative:

1. Mirovna edukacija

1.1 Mirovni studiji

1.2 Mlada MIRamiDA — kvizovi ljudskih prava

1.3 Mlada MIRamiDA — skole ljudskih prava

1.4 Stara kula vise mostova — izgradnja povjerenja u zaledu Zadra i u Lici

1.5 Obrazovanje odvjetnika/ca za Europski sud za ljudska prava

1.6 Tecaj hrvatskog jezika za trazitelje azila (izvjestaj integriran u izvjestaj azila)
1.7 Mirovna knjiZnica

2. Javne politike izgradanje mira

2.1 Azil i stranci: istraZivanje i integracijske politike
2.2 Manjine za manjine — dobre prakse iz zemalja zapadnog Balkana

2.3 Promoviranje ljudske sigurnosti i izgradnje mira (rad na ustavnim promjenama, monitoring
donosenja Strategije nacionalne sigurnosti RH, monitoring sigurnosno-obavjestajnog sektora) —
izvjesStaj integriran u izvjestaj 10-a

2.4 Promoviranje Zakona o suzbijanju diskriminacije

2.5 Okrugli stolovi - prema zajednic¢kim EU sigurnosnim politikama temeljem iskustva izgradnje mira
na Balkanu

2.6 Socijalne veze i civilno drustvo —zapadna Slavonija

2.7 Istrazivanje. Analiticka i normativna podloga za zagovaranje uvodenja mirovnog obrazovanja u
formalni obrazovni sustav

2.8 Podrska Zrtvama mina

2.9 Akcije i inicijative: REKOM, Kuéa ljudskih prava, suzbijanje nasilja na sportskim terenima,
medunarodna pomog, itd. (Izvjestaj integriran u izvjestaj lzvrsnog odbora),

2. Pocetno stanje

U 2010. godinu usli smo uz novoodobrenu trogodisnju institucionalnu podrsku Nacionalne zaklade za
razvoj civilnog drustva koja iznosi 380.000 kn godisnje i u velikoj mjeri pokriva troskove hladnog
pogona i institucionalnih pozicija u CMS-u, a to su: programski voditelj, voditeljica programa
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edukacije, voditeljica financija i voditeljica ureda. Programske smjernice bile su nam zadane
strateskim planom usvojenim 2009. godine.

3. Implementacija i planirani razvoj

3.1. Programska pitanja

U 2010. godini podjednako smo radili na oba programa CMS-a, s tim da je unutar Programa
javnih politika bilo odobreno vise zasebnih veéih projekata koji su do odredene mjere podrzavali i
Program edukacije i u sebi sadrzavali aktivnosti edukacije. Vazno je istaknuti kako su Mirovni studiji
po prvi puta dobili i znacajna sredstva iz fondova EU kroz suradnicki projekt sa Mirovnim Institutom
iz Ljubljane. | dalje smo radili na Sto vecoj sinergiji oba programa koja se Cesto preklapaju i
nadopunjuju.

stabilnim razvojem. Interes za studije i dalje raste, a sam program osvjeZen je novim kolegijima i
gostima predavacima iz Slovenije, posebno u skolskoj godini 2010/2011. Na taj nacin smo osvjezili i
nekadasnju praksu da predavaci na Mirovnim studijima nisu samo iz Hrvatske vec i iz susjednih
zemalja. Veliko olaksanje u u Skolskoj godini 2010/11 svakako je useljenje u Kuéu ljudskih prava,
unutar koje Mirovni studiji imaju adekvatan prostor za provedbu programa. Nakon brojnih godina
,podstanarstva” u razliitim institucijama diljem grada, napokon smo nasli prostor koji daje
dugoroc¢nu sigurnost provodenju programa. U sklopu Mirovnih studija krenuli smo i s formalnom
registracijom Ustanove za mirovno obrazovanje.

Mlada MIRamiDa bila je aktivna ponajprije kroz aktivnosti Skole ljudskih prava koje se i dalje
pokazuju kao iznimno atraktivan i prepoznatljiv program na kojeg stiZze puno vise prijava nego li ima
slobodnih mjesta. Skole ljudskih prava kao jedan od rezultata imaju i omladinsku aktivisticku grupu
CMS-a, koja s vremena na vrijeme organizira uli¢ne akcije. Osim Skola ljudskih prava, kroz projekt
izgradnje povjerenja u zadarskom zaledu i Lici provedeni su i Kvizovi ljudskih prava namijenjeni
srednjoskolcima/kama. Ova forma pokazalo se kao atraktivha metoda rada s mladima i Zelja nam je
razvijati samu metodiku u narednom periodu. U zaledu Zadra i u Lici radili smo i dalje na obnovi Kule
Stojana Jankovi¢a kroz organiziranje volonterskog kampa, ali i sajma udruga iz tih podrucja. CMS je
otvorio i prostor Documenti da na tom podrucju krene sa prikupljanjem svjedocanstava o ratu te
nam je Documenta i formalni partner na projektu (zajedno sa udrugom Pokretac iz Korenice i
udrugom Stovatelja Kule Stojana Jankoviéa)

Nakon godinu dana stanke ponovno smo krenuli sa edukacijom odvjetnika oko Europskog
suda za ljudska prava i Zakona o suzbijanju diskriminacije. Grupa odvjetnika se Siri te pocinje
suradivati sa sve veéim brojem organizacija civilnog drustva. Osim edukacije, tijekom 2010. godine
odvjetnici su se angaZirali na vaznim drustvenim temama kao $to je slucaj zastupanja aktivista
uhapsenih u akciji ,Ne damo Varsavsku“, podnosenje prvih antidiskriminacijskih udruznih tuzbi i sl.
Time je i ovaj projekt pridonio sinergiji edukacije i javnih politika.
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Mirovna knjiznica bila je na svojevrsnom cekanju tijekom 2010. godine, jer smo ocekivali
useljenje u Kucu ljudskih prava. Nakon useljenja, dogovoreno je da knjiZznica postane sastavni dio
Kuée ljudskih prava te da se njen fundus obogati s knjigama iz organizacija koje se nalaze unutar
Kuée ljudskih prava. Knjiznica je dobila svoju adekvatnu prostoriju te ée se dalje razvijati kroz
programe Kuce ljudskih prava.

Program edukacije inicirao je i obiljeZzavanje Medunarodnog dana mira kroz niz aktivnosti
tijekom rujna 2010. godine. Za kraj, vazno je istaknuti kako su svi obrazovni programi Centra u 2010.
godini bili iznimno popularni te je u pravilu bilo puno viSe prijava nego kapaciteta za primiti
zainteresirane na razli¢ite treninge.

U sklopu javnih politika drzali smo se strateski zadanih odrednica te se tematski nismo Sirili u
2010. godini. Ponajvise se radilo na temama kao Sto su azili, ljudska sigurnost, suzbijanje
diskriminacije, zaStite manjinskih prava i zagovaranja za mirovno obrazovanje. Unutar podrucja
azila, osim prisutnosti u PrihvatiliStu za traZitelje azila, fokus smo stavili na zagovaranje za
integracijske politike azilanata i trazitelja azila. Naime, tijekom zadnje dvije godine napokon je
malom broju ljudi dodijeljen status azilanta, koji iako zakonski daje odredeni opseg prava, u praksi
azilanti ta prava ili ne ostvaruju ili ih ostvaruju s velikim potesko¢ama. Cilj nam je bio potaknuti
nadleZne institucije da krenu sa praksama integracije, a osim s institucijama radili smo i sa samim
azilantima pomazudi im oko rjeSavanja pojedinih Zivotnih pitanja. Kroz 2010. godinu provodili smo i
opsezno istraZivanje o uskladenosti domaceg zakonodavstva iz podrucja azila i neregularnih
migracija sa EU zakonodavstvom.

Projekt Manjine za manjine doZivio je svoju kulminaciju u 2010. godine kroz organiziranje
istoimene konferencije koja je okupila 100-injak predstavnika manjinskih organizacija iz regije. Sama
konferencija odrzana je pod pokroviteljstvom predsjednika RH, lve Josipoviéa. Konferencija je
povezala predstavnike razlicitih manjinskih organizacija, ali se uvelike i fokusirala na dobre prakse
suradnje izmedu manjinskih organizacija. Osim konferencije, svakako treba istaknuti organizaciju
izlozbe , Tko je tebi Reihl Kir?“ kojom smo uspjeli ponovno oZivjeti pricu o vaznosti Josipa Reihl Kira
kao svojevrsnog mirovnog simbola u zacecima rata u Hrvatskoj. IzloZba je izazvala veliku medijsku
painju te je nakon otvorenja u Beogradu bila organizirana i u Zagrebu, Rijeci, Splitu i Osijeku. U
Osijeku smo u suradnji sa Centrom za mir, nenasilje i ljudska prava nakon otvorenja izloZbe
organizirali i tribinu pod istoimenim naslovom i time smo po prvi puta u Osijeku otvorili javnu
raspravu o ulozi Josipa Reihl Kira u proteklom ratu. Izlozba je nastala u suradnji s Centrom za
kulturnu dekontaminiaciju iz Beograda, a pri realizaciji su pomogli i partneri Mirovni Institut iz
Ljubljane i Biro za ljudska prava iz Tuzle. Velika nam je podrska bila i Jadranka Reihl Kir, koja je
temeljem nominacije CMS-a dobila i godiSnju nagradu za mir koju dodjelu Centar za mir, nenasilje i
ljudska prava Osijek. Osim Jadranke, za nenasilnu akciju godine nominirali smo gradansku inicijativu
»Ne damo Varsavsku!” koja je takoder osvojila nagradu.

U 2010. godini kroz publikaciju ,Preporuke za sigurnosnu politiku EU temeljem iskustva izgradnje
mira drzava nastalih dezintegracijom Jugoslavije” uspjeli smo zabiljeziti dio iskustva izgradnje mira iz
regije i prezentirati ta iskustva institucijama Europske unije. Ova publikacija vazna je podloga za
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daljnje zagovaranje izgradnje mira kao integralnog djela domacde i europske politike. U pripremi
publikacije organizirali smo tri okrugla stola na kojemu su sudjelovali mirovni aktivisti/ce i dijelili
svoja iskustva. Izgradnju mira zagovarali smo i kroz promjene Ustava RH zalazudi se za uvrstavanje
tog pojma u Ustav RH, ali i kroz rad na strateSkim dokumentima vezanim za stvaranje
institucionalnog okvira RH za pruZanje razvojne pomo¢i u inozemstvu, gdje smo razvojnu pomo¢
stavljali ispred vojne. Organizirali smo i uli¢nu akciju ,,OruZje i vojska u sluzbi mira?“ kao odgovor na
istoimenu izlozbu (bez upitnika) koju je organizirao MORH promovirajuci aktivnosti Hrvatske vojske u
Afganistanu. Kroz izjave za javnost ponovno smo apelirali na institucije da daju vece priznanje
procesu mirne reintegracije, kao Sto smo i kritizirali izjavu tadasSnjeg predsjednika RH Mesi¢a o
eventualnoj vojnoj intervenciji u Bosni i Hercegovini. Upozorili smo javnost i na neadekvatan tretman
Vije¢a za gradanski nadzor sigurnosno-obavjestajnih agencija, Ciji ¢lanovi ne mogu vrsiti nadzor iz
prve ruke nad mjerama tajnog prikupljanja podataka zbog zabrane ulaska ¢lanovima Vije¢a u

Operativno tehnicki centar.

U sklopu antidiskriminacije, najvise smo radili na daljnjoj edukaciji razli¢itih grupa o pojavnosti
diskriminacije te smo zajedno s udrugom B.a.B.e. pripremali Regionalnu konferenciju o suzbijanju
diskriminacije koja je odrzana u sijecnju 2011. godine. lzdali smo i publikaciju: Kako suzbijati
diskriminaciju, a vazan iskorak je bio i podnosenje prve udruzne tuzbe za diskriminaciju protiv
predsjednika Hrvatskog nogometnog saveza Vlatka Markovi¢a i predsjednika Dinama Zdravka
Mamica, zbog diskriminacije homoseksualnih osoba. Ove tuZzbe podnesene su u suradnji sa Zagreb
Prideom, Lori i Queer Zagrebom. Sudjelovali smo i na brojnim javnim raspravama vezanim uz
diskriminaciju.

U 2010. bili smo prisutni i dalje u zapadnoj Slavoniji, s time da su aktivnosti provodili polaznici nasih
edukacija. Na taj nacin napravljen je prijenos znanja i osnazena je grupa ljudi koja radi na socijalnim
politikama u zapadnoj Slavoniji te smo ¢esto pruzali direktnu materijalnu i pravnu pomo¢
povratnicima loSeg imovinskog statusa. NasSe iskustvo rada na tom terenu dokumentirali smo i
objavili u publikaciji Socijalne veze i civilno drustvo.

VaZzan zagovaracki iskorak napravili smo i u podrucju uvodenja obrazovanja za demokratsko
gradanstvo u obrazovne programe gdje smo inicirali neformalnu koaliciju nevladinih udruga koje
rade na ovoj temi. Osim zagovaranja tijekom 2010. provodili smo i istraZivanje kao analiticku
podlogu za zagovaranje. Rezultati istraZivanja biti ¢e publicirani pocetkom 2011. godine. Kroz
koaliciju ukljuéili smo se i u rad Nacionalnog odbora za odgoj i obrazovanje za ljudska prava i
demokratsko gradanstvo.

Jedan od programskih noviteta rad je na saniranju posljedica zaostalih minsko-eksplozivnih naprava
iz rata. U suradnji sa udrugom UPIM razvili smo projekt osnazivanja Zrtava mina te e se taj projekt
provoditi i u 2011. godini.

Osim navedenih projekata tijekom 2010. godine CMS je bio uklju¢en i u druge brojne zagovaracke
inicijative. Ovdje posebno treba istaknuti nasu podrsku gradanskoj inicijativi ,Ne damo Varsavsku“,
kao i koaliciji za REKOM. U sklopu rada s mladima po pitanjima suocavanja s prosloséu, izdali smo i
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promovirali publikaciju ,Mladi i proSlost — zasto bi me to zanimalo?“. Suradivali smo i s navijackom
skupinom Bijelim andeli, s kojima smo u sklopu suradnje s Iskorakom i Queer Zagrebom, organizirali
obiljezavanje borbe protiv homofobije na stadionima organizirajuéi direktnu akciju na nogometnom
stadionu. Takoder smo s Bijelim andelima organizirali i tribinu o ,,Drustvenoj odgovornosti navijaca“.

Pocetkom 2010. godine redizajnirali smo nasu internet stranicu www.cms.hr koja se sada
redovno osvjeZuje, a napravljene su i dodatne stranice Mirovnih studija primarno za polaznike
studija.

U 2011. godinu ulazimo sa slijede¢im odobrenim projektima:
1. Mirovni studiji ( EACEA 60.000 eur — u suradnji sa Mirovnim institutom, Grad Zagreb 15.000 kn)

2. OsnaZivanje civilnog drustva za bolju implementaciju i monitoring Zakona o suzbijanju
diskriminacije (EU, 230.000 eur — u suradnji sa Pravnim fakultetom u Zagrebu i udrugom CROSEL)

3. Platforma koordinacije za ljudska prava (EU 120.000 eur — u suradnji sa Ku¢om ljudskih prava i
udrugom Pokretac)

4. Zajedno protiv diskriminacije LGBT osoba (nositelj: Queer Zagreb partneri na projektu, EU)

5., Hrvatska 20 godina kasnije“- gdje su, Sto rade , Sto trebaju? (nositelj UPIM, partneri na projektu)
6. Trening za trenere (20.000 kn, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta)

7. Prekograniéna iskustva (nositelj Mirovni institut, partneri na projektu)

8. Podrska integraciji izbjeglica ( 35.000 USD, UNHCR)

9. Skole ljudskih prava (Ministarstvo vanjskih poslova kraljevine Norveske, 33.815 eur)

10. Podrska odvjetnicima i udrugama u zastupanju pred ESZLJP (OSI, 50.000 USD)

11. Aktivno civilno drustvo — garancija za stvarnu promjenu (nositelj Cenzura Split, EU)

3.2. Organizacijska pitanja

Upravljanje CMS-om

Skupstina CMS-a odrZana u oZujku 2010. godine izabrala je slijedeée osobe u lzvrsni odbor:
Gordan Bosanac — programski voditelj, Javne politike izgradnje mira

Lana Vego - Javne politike izgradnje mira — sigurnost, suzbijanje diskriminacije

Mirjana Miki¢ Zeitoun — Javne politike izgradnje mira - meduetnicki odnosi
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lva Zenzerovi¢ Sloser — Edukacija i Mirovni studiji
Vesna Kallay — financije
Julija Kranjec — Azil, Skole ljudskih prava

Sandra Benci¢ — namicanje sredstava, direktna zastita ljudskih prava

U rujnu 2010. godine Lana Vego je otisla na postdiplomski studij te vise nije bila aktivna u IzvrSnom
odboru koji je procijenio da nema potrebe za popunjavanjem Laninog mjesta. Tijekom 2010. godine
odrzano je ukupno 17 sastanaka lzvrSnog odbora na kojima smo se bavili brojnim tekucim
problemima i pitanjima vezanim za implementaciju projekata. Budu¢i da je CMS provodio veliki broj
projekata, odluceno je da se na sastancima 10-a ne ulazi u detaljniju koordinaciju programskih
aktivnosti, ve¢ se ta koordinacija Cinila putem koordiniranja Programa edukacije i Programa javnih
politika. Prije svakog sastanka 10-a, odrzali bi se koordinacijski sastanci programa na kojima bi se
raspravljalo o programskim pitanjima, a sam sastanak 10-a tada bi bio namijenjen organizacijskim
pitanjima i donoSenju odluka. Zapisnici sa sastanaka 10-a poceli su se redovito slati ¢lanstvu.
Koordinaciju aktivnosti na edukaciji u 2010. radila je Iva Zenzerovi¢, a u Programu javnih politika
Mirjana Miki¢ Zeitoun. Uz programska pitanja u 2010. godini nesto smo vise vremena izdvojili i za
organizacijski razvoj te smo poceli provoditi sustav kvalitete poslovanja SOKNO. Uz pomo¢ Sireg
¢lanstva oformila se skupina za implementaciju SOKNO-a koja provodi ovaj proces kroz organizaciju.
Uveli smo i redovite uredske sastanke svaki ponedjeljak u 10 sati, na kojima se bavimo razmjenom
informacija i raspodjelom aktivnosti za nadolazeéi tjedan. Ovi horizontalni sastanci ojacali su
koordinaciju brojnih aktivnosti i razinu informiranosti svih zaposlenih o aktivnostima koje provodimo.
U uredu postoji i plo¢a u koju upisujemo tjedni raspored svih zaposlenih oko aktivnosti koje se
dogadaju izvan ureda. Putem ploce imamo pregled tko se gdje nalazi tijekom radnog tjedna.
Zahvaljuju¢i angazmanu voditeljice ureda Martine Savi¢, tijekom Ccitave godine logistika ureda je
odli¢no funkicionirala te sada napokon imamo usustavljen proces arhiviranja ulazne i izlazne poste,
evidenciju radnog vremena i ostale dokumentacije Centra.

Tijekom 2010. godine imali smo aktivne sve institucionalne pozicije:
1. programski voditelj/ica

2. koordinator/ica javnih politika (ujedno i programski voditelj uz podrsku ¢lanice tima javnih
politika)

3. koordinator/ica edukacije (uz obvezatno koordiniranje Mirovnih studija)
4. voditeljica financija

5. voditeljica ureda
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Jedino i nadalje osoba koja je programski voditelj ujedno i koordinira Program javnih politika, s tim
da je za potrebe sazivanja sastanaka javnih politika, Mirjana Miki¢ preuzela dio logisticke
koordinacije.

| u 2010. godini nastavili smo s vodenjem evidencije radnih sati (osobe upisuju vrijeme dolaska i
odlaska iz ureda u zasebne tabele). Ova evidencija pokazala nam je koliko zaposlenici CMS-a rade
prekovremeno. Buduéi da nismo u mogucnosti financijski nadoknaditi prekovremeni rad, odluéeno je
da zaposlenici za prekovremeni rad mogu uzeti slobodne dane ili naprosto taj rad dati kao
volonterski doprinos CMS-u. U 2010. godini u nekoliko navrata kontaktirali smo ¢lanove/ice Savjeta
CMS-a, kao i Sire ¢lanstvo, za savjete i konzultacije vezane uz razne aktivnosti CMS-a, a posebno za
ukljuéenje u rad na SOKNU.

2010. godine Skupstina je obvezala Izvrsni odbor CMS-a da provodi kvartalne financijske izvjestaje
koje ¢e nadgledati Stalno radno tijelo Skupstine. Od zadana tri kvartalna izvjestaja, uspjeli smo
napraviti samo prvi kvartalni izvjestaj, kojeg je Stalno radno tijelo prihvatilo. Kasnije, zbog opsega
aktivnosti i djelomi¢nog zanemarivanja financijskog poslovanja na organizacijskoj razini, dodatni
izvjestaji nisu ucinjeni, vec je napravljen zavrsni financijski godisnji izvjestaj koji je u prilogu.

Sistem i proces planiranja

U rujnu 2010. godine odrZano je redovito planiranje CMS-a u Groznjanu na kojemu smo radili reviziju
strateskog plana i operativno planirali predstojecu godinu. Strateski plan nije se uvelike mijenjao,
samo je nekim aktivnostima dan veci prioritet nad drugima. Od zadanih aktivnosti odluceno je da ce
se Mirovna knjiZznica integrirati u Kuéu ljudskih prava (KLIP) te time izlazi iz ,vlasnistva“ CMS-a.
Takoder je odlu¢eno da se CMS nece baviti primano pitanjem slobode medija u RH, ve¢ da ¢ée na tom
polju raditi u suradnji sa KLIP i suradnickim organizacijama. Konacno, odluceno je da ¢e se pojacati
aktivnosti vezane uz pruZanje razvojne pomoci u inozemstvu. Zagovaracke aktivnosti vezane uz
mlade ukljuéene su u aktivnosti MreZze mladih Hrvatske. Sve promjene u Strateskom planu vidljive su
iz dokumenta u prilogu, a ovdje navodimo samo zacrtane prioritete po programima:

PROGRAM EDUKACIJE
Prioriteti do 2012.:

- osnivanje ,Ustanove za mirovno obrazovanje i aktivne gradane/ke”

- osnivanje Centra za multikulturalnost i meduetnicke odnose u Kuli Stojana Jankovicéa u Islamu
Grckom

- kontinuiran rad Mirovnih studija koji su ojacani i imaju jos veci utjecaj

- formalno obrazovanje za mir u Skolama

- konstantno ispitivanje potreba mladih. Nakon revizije plana 2010. godine odluceno je da ovu
aktivnost primarno provodi MMH, tj da ¢emo se sluZiti njihovim istraZivanjima i rezultatima.

- izvrSeno mapiranje potencijalnih dugorocnih lokalnih partnera

- edukacija, osnaZivanje i poticanje suradnje medu raznim drustvenim skupinama
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Glavni rezultati do 2012.:

- registrirana i prepoznata Ustanova za mirovno obrazovanje i aktivne gradane/ke

- zavrsene sve pripreme za formalan pocetak implementacije obrazovnih programa u Centru
za multikulturalnost i meduetnicke odnose u Kuli Stojana Jankovic¢a

- portfolio/monografija CMS edukacije

- postoji mreza lokalnih partnera / interaktivha mapa partnera

- analiza potreba mladih Nakon revizije plana 2010. godine odluceno je da ovu aktivnost
primarno provodi MMH, tj da ¢emo se sluZiti njihovim istraZivanjima i rezultatima.

- analiza utjecaja edukacijskih programa

- verifikacija neformalnog programa

- Mirovna knjiZnica u potpunosti integrirana u programe Kuce ljudskih prava s velikim brojem
vanjskih korisnika/ca i definiranom izdavackom i distribucijskom djelatnoséu

Program javnih politika

Prioriteti do 2012:

- izraditi jasnu poziciju oko znacenja politike izgradnje mira u nacionalnom kontekstu

- mijenjati postojece sigurnosne institucije prema politikama ljudske sigurnosti, izgradnje mira
i ljudskih prava

- monitorirati ulogu RH u NATO-u

- monitorirati rad Sigurnosno-obavjestajnih agencija

- poboljSanje integracijskih politika za strance i izbjeglice i povecanost receptivnosti politika
koje promic¢u prava traZitelja/ica azila/azilanata

- osigurati kvalitetnu provedbu Zakona o suzbijanju diskriminacije

- prijenos socijalnih usluga za azil na drZzavne aktere i OCD

Glavni rezultati/proizvodi do 2012:

- raditi na tome da mirovno obrazovanje (obrazovanje mladih o ljudskim
pravima/nenasilju/izgradnji mira) bude u $kolama

- izraden position paper CMS-a oko izgradnje mira i ljudske sigurnosti u RH

- redovno godisnje izvjesce o nasilju u RH

- redovno godisnje izvjesce o poloZaju stranaca u RH

- podici kvalitetu provodenja integracijskih politika za traZitelje azila i azilante

- uspostavijena koalicija udruga koja se bavi monitoringom Zakona o suzbijanju diskriminacije

- uspostavljen novi koncept zagovaranja manjinskih prava u regiji

- podici kvalitetu utjecaja Vijec¢a za gradanski nadzor sigurnosno obavjestajnih agencija

- broj meduetnickih incidenata na podrucju Like i u zadarskom zaledu je smanjen, a povecan je
broj suradnickih projekata izmedu organizacija civilnog drustva na navedenim podrucjima

Na planiranju smo razgovarali i o promjeni na poziciji programskog voditelja Centra, bududi da je
Gordan Bosanac izrazio Zelju da svoj mandat privede kraju. U narednom periodu dogovoreno je da
¢e se ispitati medu ¢lanstvom da li ima zaitneresiranih za ovu poziciju te da ¢emo napraviti
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konzultacije s ljudima koji su pokazali svojevrstan interes. Napravljena su i dva modela tranzicije te
se razgovaralo i o moguc¢em smanjenju broja ¢lanova lzvrsnog odbora.

Slijedece planiranje odrzati ¢e se krajem svibnja 2011. godine.

Sistem i proces monitoringa

Kao Sto je ve¢ navedeno, od jeseni 2010. godine uveli su se programski koordinacijski
sastanci na kojima smo monitorirali implementaciju projekata i uklanjali eventualne prepreke.
Uvedeni su i redovnu tjedni uredski sastanci. Dodatno na sastancima lzvrSnog odbora takoder smo
dio vremena posvetili monitoringu organizacije, tj organizacijskih aktivnosti. | dalje smo zadrzali
kulturu kako je vazno boraviti u uredu i Sto manje raditi ,od doma“ jer se upravo tijekom radnog
dana dogada citav niz konzultacija oko provodenja projekata. Nastavili smo i sa supervizijom
novozaposlenih osoba koje su imale svoje supervizore i tijekom 2010. godine.

Tijekom 2010. na mjesecnoj bazi pratili smo i troskove ureda koji su u prosjeku iznosili 2000
eur/mjesecno (ukljuéen i najam). Ipak, u konacnici zbog selidbe ureda i ulaska u KLJP ta stavka je bila
probijena i morati ¢e se nadoknaditi kroz 2011. godinu. Voditelji projekta i dalje su samostalno
upravljali i financijama vezanim za projekte, ali je na planiranju odlu¢eno kako nam treba i centralno
upravljanje financija Sto Zelimo uvesti od 2011. godine te smo krajem 2010. raspisali natjecaj za
radno mjesto voditeljice financija sa zadacima i centralnog vodenja i pracenja financija i odabrali
Gordanu Bori¢ koja se u CMS-u zaposljava od 1. 1. 2011.

Prostor i infrastruktura

Kao Sto je ve¢ u nekoliko navrata receno, jedan od organizacijskih najvaznijih dogadaja bio je
useljenje u Kuéu ljudskih prava na adresi Selska cesta 112a. U sklopu KLIP, CMS je dobio 6 prostorija
koje smo raspodijelili na slijedeéi nacin: 1 soba za voditeljicu ureda i voditeljicu financija, 1 veca soba
za javne politike, 2 manje sobe za potrebe edukacije, 1 soba za programskog voditelja i 1 prostorija
za kuhinju zajedno sa omanjom ostavom, te dva sanitarna ¢vora. CMS takoder koristi zajednicke
prostorije predavaonice i knjiznice. Useljenje u KLJP zahtijevalo je dodatne financijske izdatke te smo
nakon useljenja opremili kuhinju, ostavu, nabavili zavjese i sl. Takoder smo 10.000 kn izdvojili u
zajednicku blagajnu KLJP da bi se namirili dugovi prema izvodacima. Trenutno je prostor u
potpunosti funkcionalan i nadamo se da ¢ée CMS u njemu ostati joS dugi niz godina. KLIP upravlja
Upravni odbor u kojemu se nalazi i predstavnica CMS-a Mirjana Miki¢, a Gordan Bosanac je zamjenik.
Mijesecni troskovi najma su simboli¢ni (625 kn) te ocekujemo da ¢emo kroz 2011. godinu napraviti
znacajno smanijiti izdavanja za uredske troskove.

U 2010. godini nismo imali veéih ulaganja u opremu osim $to smo kupili novu fotokopirnu masinu
kao i video kameru te foto aparat.
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Organizacija rada — plaée i honorari

| u 2010. godini ravnali smo se po donesenoj politici placa koje se racunaju sukladno koeficijentima
Place su se kretale u rasponu od 4000 — 7000 kn. Isplacivane su slijedeée plac¢e/naknade (neto
iznosi):

Gordan Bosanac - 7.000 kn

Vesna Kallay — 6.000 kn

Mirjana Miki¢ — 5.400 kn

Iva Zenzerovi¢ — 6.200 kn

Emina BuZinki¢ - 2.800 kn (pola radnog vremena - honorarno)
Sandra Benci¢ — 3.000 kn (pola radnog vremena — honorarno)
Lovorka Baci¢ -4.800 kn

Lana Vego —5.000 kn (do 1. listopada 2010.)

Petra Jurlina — 5.400 kn

Cvijeta Senta —5.200 kn

Julija Kranjec — 5.200 kn

Martina Savi¢ — 5.000 kn

Lucija Kuhari¢ -5.000 kn (od 1. rujna 2010.)

Ivana Radaci¢ — 2.560 kn (honorarno, od 1. lipnja 2010.)

Povremene honorare u CMS-u primala je i knjiznic¢arka Silvija Radi¢, a ispladivani su i honorari za
odrzavanje racunala (700 kn/mjesec) i ¢is¢enje ureda (550 kn/mjesec).

Ured CMS-a radio je tijekom cijele godine, osim u periodu od 1. — 15. 8. 2010., kada je uzet kolektivni
godisnji odmor. Radno vrijeme ureda bilo je formalno od 8 do 16 sati, ali neformalno se u prosjeku
radilo od 8 do 18 sati.

Financijsko stanje

2010. godina bila je relativno financijski stabilna godina. Godinu smo zapoceli s podatkom da
su plaée za sve zaposlene osigurane do 1. rujna 2010. godine. Tijekom godine radili smo dodatno
namicanje sredstava kako bi zatvorili financijski godinu. Podsjecamo da je od 2009. godine CMS
presao s projektnog na organizacijsko financiranje pla¢a. Dakle, place ne ovise samo o budgetnoj
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liniji u projektu, ve¢ se sve stavke placa sa svih projekata slijevaju u zajednicku blagajnu i onda
distribuiraju prema zaposlenima. Revizija pla¢a u 2010. godini ucinjena je tek krajem 2010. godine,
kada je ustanovljeno da je na plaéama prekoracen proracun za 6.804 eur. To prekoracenje sanirati ¢e
se dodatnim mjerama stednje tijekom 2011. godine.

ZAMIR nam je i dalje duZan 10.000 kuna. Ostala dugovanja prema CMS-u su namirena.
Stanje na CMS racunu 31. 12. 2010. bilo je 433.094,49 kn (kune+eur+usd)

Ukupan priljev u 2010. bio je 4.381.645,00 kn, a potroSeno je 3.948.550,00 kn. Time je ukupni priljev
u odnosu na 2009. godinu smanjen za 16% u odnosu na rekordnu 2009. godinu (kada je priljev bio
5.217.956,00 kn), ali i dalje 70% vedi u odnosu na 2008. godinu. Cilj nam je i bio stabilizirati ukupan
iznos priljeva, a ne raditi na njegovom dodatnom povecéanju u periodu do 2012. godine.

Tijekom 2010. donatori su bili: Europska Unija, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva,
Ministarstvo vanjskih poslova kraljevine Norveske, Institut otvoreno drustvo, The Balkan Trust for
Democracy, Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, Ministarstvo obitelji, branitelja i
medugeneracijske solidarnosti, Grad Zagreb i vladin Ured za ljudska prava Vlade RH.

Detalji o iznosu donacija nalaze se u priloZzenoj financijskoj tablici.

Mijere stednje

| dalje smo imali mjere Stednje u obliku restrikcije zvanja mobitela s uredskih telefona, a mobiteli se
nazivaju s tri uredska mobitela. Jednako tako provodili smo politiku da osobe koje su na placama ne
dobivaju dodatne autorske honorare od CMS, tj. ne primaju dodatne honorare za bilo koji angazman
na bilo kojem projektu CMS-a. Najveca usteda i ove godine dolazi od velikog broja volonterskog rada
u CMS-u. Krajem 2010. godine odrzali smo zajednicki sastanak svih zaposlenih u uredu kako bi
dogovorili raspodjelu poslova kroz 2011. godinu. Tada je bilo vidljivo da su u 2011. godini financije
za plaée osigurane do 31.10.2011. Bududi da joS ¢ekamo odgovore pojedinih donatora za projekte,
dogovoreno je da ¢e se krajem veljate 2011., ovisno o rezultatima natjecaja, predloziti nova
financijska konstrukcija pla¢a ukoliko se utvrdi da nema dovoljno sredstva za ¢itavu 2011. godinu.

Financije je tijekom 2010. vodila Vesna Kallay radeci puno radno vrijeme. Svi donatori prihvatili su
nase financijske izvjeStaje. | dalje smo nastavili sa pravilom da svaki projekt mora imati jasno
definiranog voditelja projekta koji se brine i o financijama projekta (kontrolira potrosnju, prikuplja i
sastavlja ugovore, komunicira s donatorom i sl.). U Zelji da dodatno unaprijedimo financijsko
poslovanje udruge, napravili smo novi opis radnog mjesta voditeljice financija te raspisali javni
natjecaj na kojemu je odabrana Gordana Bori¢, koja preuzima to mjesto od 1. 1. 2011. Vesna Kallay
raditi ¢e u CMSu do 7. 3. 2011. godine i ovim putem se Zelimo jo$ jednom zahvaliti Vesni na svemu
Sto je u proteklih sedam godina ucinila za CMS. Hvala Vesna!
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3.3 Suradnja s drugim civilnim inicijativama, organizacijama i institucijama

CMS je nastavio intenzivno suradivati s brojnim organizacijama civilnog drustva tijekom 2010.
godine. Suradnja se i formalizirala kroz pojedine projektne prijedloge, tako da smo tijekom 2010.
godine provodili brojne partnerske projekte. U zaledu Zadra i u Lici suradivali smo s: Udrugom za
revitalizaciju Kule Stojana Jankovi¢a-mostovi, Pokretac-Korenica, Udruga obnovitelja Gornji Karin,
Documentom i Filozofskim fakultetom u Zagrebu. Suzbijanje disrkiminacije provodili smo u suradnji s
Centrom za mir, pravne savjete, psiho-socijalnu pomo¢ iz Vukovara, Centrom za ljudska prava,
Hrvatskim pravnim centrom, B.a.B.e., CERD-om i Cakulom kroz Zivot. Projekt Manjine za manjine i
dalje je bio u ¢vrstom partnerstvu s Centrom za kulturnu dekontaminaciju iz Beograda, Biroom za
ljudska prava iz Tuzle i Mirovnim institutom iz Ljubljane. Mirovni institut postao je vaZzan strateski
partner CMS-u te smo tijekom 2010. godine razvili jos dva zajednicka projekta vezana uz program
Mirovnih studija i prekograni¢ne suradnje. Mirovni studiji suradivali su i s MAP savjetovanjem i
Centrom za istrazivanje i razvoj obrazovanje (CIRO) u projektu istraZzivanja. Azil tim unutar CMS-a
nastavio je sa Sirokim spektrom suradnje s gotovo svim dionicima vezanim uz politike azila, $to kroz
Koordinaciju za azil, Sto direktnim kontaktima s pojedinim organizacijama. Useljenjem u Kucu
ljudskih prava doslo je i do nove kvalitete suradnje medu udrugama clanicama Kuée. Dijeljenje
zajednickog prostora omogucilo nam je razmjenu informacija i pokretanje suradnji na dnevnoj razini,
a s udrugama suradujemo i kroz Upravni odbor u KLIP. | dalje najjaca je suradnja izmedu CMS-a i
Documente, gdje osim implementacije zajednickog projekta, sudjelujemo i kao partneri u Koaliciji za
REKOM te sa B.a.B.e.-ma, s kojima smo suradivali oko suzbijanja diskriminacije, ali i inicijativa
vezanih uz zastitu ljudskih prava. U 2010. pokrenuli smo suradnju i s Udrugom za promicanje istih
mogucénosti (UPIM) s kojom suradujemo na projektu podrske Zrtvama mina. U zapadnoj Slavoniji
nam je i dalje vazan partner Delfin, koji je sa CMS-om okupio jezgru vrijednih volontera. Kroz nase
projekte istraZzivanja i rada na suzbijanju diskriminacije suradivali smo i s Uredom za ljudska prava,
uredom Puckim pravobranitelje i uredima posebnih pravobraniteljica. Suradivali smo i s Hrvatskom
Udrugom za Skolovanje pasa vodica i mobilitet na izradi javne politike za poboljSanje statusa slijepih
osoba u pratnji sa psima vodi¢ima, kao i u osnazivanju slijepih osoba u zagovaranju svojih prava.
Suradivali smo i sa navijackom skupinom Bijeli andeli oko borbe protiv nasilja na nogometnim
stadionima, a sa udrugama Zagreb Pride, LORI i Queer Zagreb razvili smo i zajednicki projekt borbe
protiv diskriminacije seksualnih i rodnih manjina u RH.

Tijekom 2010. godine nastavili smo i dobru suradnju sa Savjetom za razvoj civilnog drustva gdje
¢lanica CMS-a Lana Vego je izabrana kao zamjenica predstavnice ispred udruga za ljudska prava.
CMS-u je vazno biti prisutan u razlicitim tijelima koja se ti¢u rada udruge vezanog uz javne politike,
tako da osim naSe predstavnice u Savjetu za razvoj civilnog drustva, CMS ima predstavnika u
saborskom Odboru za obranu — Igora Tabaka, u saborskom Odboru za ljudska prava i nacionalne
manjine — Cvijetu Sentu (ispred Mreze mladih Hrvatske uz podrsku CMS-a), a podrzali smo i
kandidaturu Sanje Sarnavke za Vije¢e za gradanski nadzor sigurnosno obavjestajnih sluzbi te ona
zastupa i nase interese u navedenom tijelu. Gordan Bosanac izabran je u radnu skupinu za suzbijanje
zlo¢ina iz mrZnje kao i u Meduresornu radnu skupinu za razvojnu suradnju i humanitarnu pomo¢
inozemstvu pri Ministarstvu vanjskih poslova. Sve te institucije su od strateske vaznosti za rad nase
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udruge i putem nasih predstavnika/ca provodimo razli¢ite inicijative vezane za zastitu ljudskih prava
u RH. Takoder suradujemo sa Ministarstvom unutarnjih poslova na provedbi tecaja hrvatskog jezika
za trazitelje/ice azila u Prihvatilistu za traZitelje/ice u Kutini.

Tijekom 2010. godine nastavili smo i suradnju sa fondacijom Heinrich Boll Stiftung (ured u Zagrebu i
ured u Briselu) s kojom smo zajedno implementirali projekt Prema europskim politikama izgradnje
mira temeljem ratnog i poratnog iskustva iz Hrvatske i regije.

Na kraju treba reéi da CMS nastavlja uspje$nu suradnju i s mrezom 20 odvjetnika/ca koji su prosli nas
trening obrazovanja o Europskoj konvenciji zastite ljudskih prava i Europskom sudu za ljudska prava
te povezujemo Zrtve povrede ljudskih prava s njima.

U svakodnevnom radu suradujemo i sa Zelenom akcijom koju podrZzavamo u njihovim javnim
akcijama, a u sklopu Zagovaracke mreZe u organizaciji GONG-a, sudjelujemo u citavom nizu
zagovarackih inicijativa vaznih za poboljSanje statusa OCD-a, kao i oko izmjena Ustava RH. Takoder
prilikom izdavanja izjava za javnost od strane nase udruge kojima Zelimo javno ukazati na povrede
ljudskih prava ili pojavu nasilja, ¢esto suradujemo sadrugim udrugama u obliku dobivanja podrske za
izjave i zajednickog su-potpisivanja izjava za javnost.

Posebno Zelimo istaknuti nase aktivnosti kroz razli¢ite mreze/koalicije ciji smo ¢lanovi:

1. Kuéa ljudskih prava je udruga koju uz CMS c¢ine BABE, Documenta, Gradanski odbor za ljudska
prava, Udruga za promicanje istih mogucnosti - UPIM, te Udruga za zasStitu i promicanje mentalnog
zdravlja - Svitanja. Kuda ljudskih prava dio je svjetske mreZze Kuca ljudskih prva koje postoje i u
Zenevi, Londonu, Moskvi, Vilniusu, Oslu, Sarajevu i drugim gradovima. Tijekom 2010. godine usko
smo suradivali s domacim ¢lanicama mreZe kao i s drugim OCD-ima iz RH na pisanju izvjestaja u sjeni
Universal Periodic Review-a.

2. Koalicija za REKOM (www.korekom.org) — regionalna koalicija u kojoj se trenutno nalazi veliki broj

udruga i pojedinaca/ki iz ¢itave regije razlicitih profila (od ljudsko-pravaskih, do braniteljskih, udruga
Zrtava, mirovnih udruga itd.). Koalicija ima za cilj zagovaranja osnivanja medudrzavne [regionalne] i
nezavisne komisije sa mandatom utvrdivanja i javnog iznoSenja Cinjenica o ratnim zlocinima i drugim
teskim povredama ljudskih prava u nekadasnjoj Jugoslaviji, ukljuCujuci i sudbinu nestalih. CMS je
aktivni €¢lan koalicije u sklopu koje je proveo konzultacije za predstavnike pravosuda, objavio
publikaciju Mladi i proSlost, odrzao trening iz javnog zagovaranja za koaliciju, moderirao pojedine
sesije na sastancima koalicije i sudjelovao u zagovaranju REKOM-a na razini EU.

3. CMS je ¢lan i MreZze mladih Hrvatske koju c¢ine 60 organizacija mladih iz RH. CMS suraduje sa
mrezom kroz implementaciju zajednickih edukacijskih projekata i zagovarackih inicijativa te aktivno
sudjeluje u tijelima MreZe: Mirela Travar ispred CMS-a je ¢lanica Upravnog odbora, a Cvijeta Senta
¢lanica Nadzornog odbora Mreze.
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4. Clanica smo i medunarodne mreze UNITED — europske mreZe protiv ksenofobije, rasizma i
fasizma. Kroz mrezu sudjelujemo u zajednickim akcijama obiljezavanja Medunarodnog dana protiv
fasizma i antisemitizma i obiljezavanja Dana izbjeglica.

5. Clanica smo i mreZe ENAR — European Network Against Racism

6. 2010. godine postali smo i ¢lanica Medunarodne mreze za promociju Medunarodnog kaznenog
suda.

3.4 Vidljivost CMS-a u medijima i u javnosti

Tijekom 2010. godine CMS je zadrzao svoju vidljivost u javnosti. U 2010. godini ukupno je
objavljeno 109 tekstova u tiskanim medijima, a u nekoliko navrata nastupali smo i u elektronic¢kim
medijima (TV i radio). NajviSe nas je i dalje pratio Novi list i Radio 101.

U javnosti smo bili ponajvise prisutni kroz izloZzbu , Tko je tebi Reihl Kir“, film ,Poplava“ i
organiziranje konferencija te slanja izjava za javnost. Tijekom 2010. godine postali smo vidljiviji i van
Hrvatske, vec i u regiji. Na medunarodni Dan ljudskih prava imali smo Stand na Trgu bana Jelaci¢a u
organizaciji vladinog Ureda za ljudska prava, a promovirali smo se i u sklopu In Music Festivala u
zagrebu i na Opatijskim barufima. Sudjelovali smo i na danima udruga u Zadru. Krajem 2010. godine
u sklopu serijala ,,Mijenjam svijet” snimana je emisija o CMS-u koja ¢e se emitirati na HTV-u
pocetkom 2011. godine

CMS je u 2010. godini bio prisutan i u nekim vaznim javnim tijelima:

1. Lana Vego je Clanica Savjeta za razvoj civilnog drustva

2. lgor Tabak, na prijedlog CMS-a, kao ¢lan saborskog Odbora za obranu

3. Cvijeta Senta, na prijedlog Mreze mladih hrvatske i uz podrsku CMS-a, ¢lanica saborskog
Odbora za ljudska prava i prava nacionalnih manjina

4. Sanja Sarnavka ispred CMS-a, BABA i GONG-a u Vijeéu za gradanski andzor sigurnosno-
obavjestajnih agencija

5. Gordan Bosanac ¢lan Meduresorne radne skupine za razvojnu suradnju i humanitarnu
pomo¢ inozemstvu

6. Gordan Bosanac ¢lan Radne skupine za pracenje zlocina iz mrznje

7. Cvijeta Senta (ispred MMH i CMS-a) ¢lanica nacionalnog odbora za odgoj i obrazovanje
za ljudska prava

U javnost smo u 2010. poslali 15 izjava za javnost i otvorenih pisama te organizirali
konferencije za javnost sto sve redovno objavljujemo i na nasim internet stranicama:

1. Izjava povodom obiljeZavanja 12 godina od mirne reintegracije istocne Slavonije i Podunavlja

|ll

2. ,Predsjednice, odmorite se!“ — izjava povodom izjave predsjednika RH Mesi¢a o mogucoj

vojnoj intervenciji u BiH
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Priopcéenje povodom nasilne intervencije prema aktivistima/cama koji organiziraju akciju ,Ne
damo Varsavsku”

Priopéenje povodom skucaja ,Jagoda“
Konferencija za tisak ,Sigurnosne sluzbe bez nadzora“

Izjava za javnost povodom objave registra branitelja i policijskog postupanja prema Marku
rakaru

Izjava povodom obiljeZzavanja medunarodnog dana izbjeglica

Predstavljanje polaziSta za uvodenje predmeta predmeta Odgoja i obrazovanja za ljudska
prava i demokratsko gradanstvo kao zasebnog obveznog predmeta koji ¢e kros-kurikularno
biti povezan s ostalim predmetima.

Otvoreno pismo Ministru unutarnjih poslova - privodenja u Varsavskoj

Izjava povodom Medunarodnog dana mira

Reakcija na napade na list ,Novosti”

Otvoreno pismo udruga za ljdsuka prava i demokratizaciju Globusu

Izjava povodom prijenosa koncerta ,Za istinu“ na HRT-u

Izjava za javnost povodom imenovanja Hloverke Novak Srzi¢ direktoricom programa HRT-a

Izjava povodom reakcija na predstavu ,Zivot u nestajanju”

Odrzavali smo i CMS facebook grupu koja ima 411 ¢lanova/ica putem koje redovno izvjeStavamo

javnost o nagim aktivnostima. Takoder postoje i zasebne facebook grupe Skola ljudskih prava i Mlade
MIRamiDE.

Publikacije. U 2010. objavili smo slijedece publikacije:

=  Mladii proslost - zasto bi me to zanimalo?

=  Preporuke za sigurnosnu politiku EU temeljem iskustva izgradnje mira drzava
nastalih dezintegracijom Jugoslavije (dvojezi¢no)

= Bukovica i ravni kotari/vodi¢ kroz kulturnu bastinu

= Kako suzbijati diskriminaciju?

= Manjine za manjine (dvojezi¢no)

= Socijalne veze i civilno drustvo

Sudjelovali smo i na slijedeéim konferencijama/okruglim stolovima:
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= Zelena akademija, otok Vis

= Okrugli stol: Politicka odgovornost — stvaranje veza izmedu parlamenata i
gradana, Hrvatski sabor

= Okrugli stol: zastita branitelja ljudskih prava, Sarajevo

= Noviizazovi u medunarodnoj sigurnosti, Beograd

=  Pristup EU i izgradnja mira, EPLO, Beograd

=  Mirovna akademija, Sarajevo

= Okrugli stol o toleranciji i suzbijanju diskriminacije, Zidovska op¢ina Zagreb

= Okrugli stol ,Ustav RH — promjena silokm prilika ili prilika za promjene?“, Zagreb

= Okrugli stol ,lzmedu mainstreama i gradanskog neposluha“, Zagreb

= Medunarodna konferencija Pomirenje i tolerancija, Dubrovnik

=  Postignuca i izazovi integracije izbjeglica u Hrvatskoj, UNHCR, Zagreb

= Slucaj ,Medacki dZzep”, Pravni fakultet, Zagreb

=  Mercepovci - put zlo¢ina“, KLIP, Zagreb

Takoder smo kao dio samoodrzivosti i poveéanja vidljivosti organizacije krajem godine izdali Mirovni
planer za 2011, te smo Stampali uredske mape sa prepoznatljivim logom CMS-a.

4. Preporuke/scenariji moguéeg razvoja

Scenarij razvoja CMS-a ponajvise je zadan strateskim planom i velika nam je Zelja Sto vise se drzati
strateskog plana. U daljnjem periodu nastaviti ¢emo raditi na stabilizaciji udruge unutar koje ne
Zelimo pokretati velike nove programe, vec kvalitetno odraditi zadane strateske ciljeve. U tom smislu
nemamo u planu povecanje broja zaposlenih, ve¢ ée nam jedan od ciljeva biti odrZivi i zadrzati
trenutni broj zaposlenih. U narednom periodu problem nam moZe predstavljati veliko oslanjanje na
fondove EU i nedostatak sredstava na domacdem trzistu donacija. Zelja nam je da izbjegnemo prevelik
udio organizacijskih sredstava samo od jednog donatora, a Sto bi se moglo dogoditi u narednom
periodu kada ¢e se povedavati pristup razli¢itim fondovima EU. Ti fondovi zahtijevaju jos jaci rad na
birokratizaciji koja potencijalno moZe dovesti u opasnost samu dinamiku organizacije. U iduéem
periodu nastavljamo s procesom registriranja Ustanove za mirovne obrazovanje i aktivne gradane i
transformaciju Mirovnih studija u verificirani program Ustanove. Javne politike i dalje ¢e pratiti
zakonodavstvo RH iz domene izgradnje mira i ljudskih prava, a kroz pojedine projekte ojacati ¢emo
suradnju sa brojnim organizacijama civilnog drustva, tj. raditi na njihovom umreZavanju po razli¢itim
temama: pisanje izvjeStaja o stanju ljudskih prava, izvjeStavanje o pojavnosti diskriminacije i
umrezavanje oko pruzanja razvojne pomoci inozemstvu. U tom smislu CMS ¢e u narednom periodu
biti i svojevrstan generator daljnjeg razvoja civilnog drustva u RH.

Ono Sto je moZda najvaznije u 2011. godini pred nama su veliki izazovi prvenstveno vezani uz
organizacijsku strukturu CMS-a. Gordan Bosanac nakon 6 godina rada na funkciji programskog
voditelja najavio je svoj odlazak s te pozicije koji ¢e se desiti kroz narednu godinu. Veliki je izazov
pripremiti ovu organizacijsku promjenu te ¢e lzvrs$ni odbor u suradnji sa Savjetom CMS-a raditi na
modelu transformacije CMS-a buduéi da za sada iz uzeg kruga ljudi bliskih CMS-u, osim Emine
BuZinki¢ koja je u meduvremenu odustala, nitko nije pokazao spremnost za preuzimanje ove
funkcije. Idealno bi bilo kada bi izradili model upravljanja CMS-om do narednog strateskog planiranja

20 |



Skupstina CMS-a
Godisnji narativni i financijski izvjestaj
01.01. 2010.-31.12. 2010.

organizacije koje je krajem svibnja 2011. godine. Na izradi novog modela raditi ¢e primarno Izvrsni
odbor u konzultacijama sa svim zainteresiranima, a u sam lzvr$ni odbor doZivjeti ée neke promjene.
Lanu Vego u lzvrsnom odboru zamijeniti ¢e Cvijeta Senta ispred projekta suzbijanja diskriminacije, a
Vesnu Kallay na poziciji voditeljice financija zamjenjuje Gordana Boric.

Dakle, prijedlog novog lzvr$nog odbora u slijede¢em mandatu je:
Gordan Bosanac — programski voditelj
Julija Kranjec — Azil + Skole ljudskih prava
Iva Zenzerovi¢ — program mirovne edukacije
Sandra Benci¢ — namicanje sredstava
Cvijeta Senta — suzbijanje diskriminacije
Mirjana Miki¢ — voditeljica projekta ,,Osnivanje platforme udruga za ljudska prava“
Gordana Bori¢- voditeljica financija

Izvr$ni odbor CMS-a imao bi 7 ¢lanova/ica. Svi projekti koji ¢e biti aktivni u CMS-u u 2011. godini
imati ¢ée superviziju pojedinog ¢lana/ice IzvrSnog odbora te ¢e se na taj nacin osigurati vidljivost
svakog projekta u radu 10-a.
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Program mirovne edukacije

Izvjestaj za razdoblje: 01. 01. 2010. —31. 12. 2010.

Koordinatorica programa: Iva Zenzerovié¢ Sloser

Uvod: U 2010. nastavljena je koordinacija nekoliko obrazovnih programa CMS-a u zajednicku
programsku cjelinu: Program mirovne edukacije." Uspjeli smo dosljedno i prepoznatljivo integrirati i

koordinirati:
1. Mirovne studije: neformalni program mirovnog obrazovanja za gradane
2. Skole ljudskih prava: neformalni program za srednjosgkolce
3. Mlada MIRamiDA treninge za mlade aktivne u svojim zajednicama
4. Trening za trenere (svake 2. godine se odrzava)

U 2010. Provodile su se i obrazovne aktivnosti koje su dio Sirih projekata javnih politika:

1. Struéne edukacije (edukacija i podr$ka i odvjetnika/ca za Europski sud za ljudska prava,
edukacija pravnika, odvjetnika, sudaca i tuZitelja za provedbu zakona o suzbijanju
diskriminacije)

2. priprema edukacije policajaca za zastitu LGBTQ skupina

3. edukacijske vezane uz izgradnju zajednica i aktivnosti na projektu: Stara kula —viSe mostova:
Mlada MIRamIDA trening, Kvizovi ljudskih prava za srednjoskolce

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
U 2010. OdrZano je oko 90 dana edukacije za 380 sudionika i sudionica.

- dovrsena 12. te pripremljena i zapoceta 13. godina Mirovnih studija (60 sudionika, 224 sata
nastave)

- provedene 21.i22. osnovna Skola ljudskih prava (47 sudionika, 20 dana edukacije)
- provedena napredna $kola ljudskih prava (LoSinj, 5 radnih dana)

- odrzan Mlada MIRamiDA trening u Zadru za mlade iz Like i zadarskog zaleda (17 sudionika, 7
radnih dana)

- Odrzan Kviz ljudskih prava za srednjoSkolce (60 sudionika/ca, 4 srednje Skole: Obrovac,
Benkovac, Gospi¢ i Korenica; 3 dana edukacije po $koli, razrada projekata i mentoriranje, 1
dan Kviz;posjet Zagrebu odrzan u sijeCnju 2011.

- U sklopu Volonterskog kampa odrzano je 5 radionica za volontere u sklopu Ljetne Skole

! Do terminolo$ke nedosljednosti dolazi uslijed ¢injenice da ono $to i dalje zovemo projekti, zapravo su

prerasli karakteristike projekta i imaju odrednice programa. Mirovni studiji, Skole ljudskih prava i Mlada
MIRamiDA imaju vise od 1 aktivnosti, provode se u kontinuitetu, iskustvo se kumulira i povezuje sa drugim
aktivnostima Sto ih ¢ini programima.
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Pripremljena MIRamiDA za volontere SavjetovaliSta Luka Ritz (proveden u sijecnju 2011.)

U sklopu projekta: Podrska Zakonu o suzbijanju diskriminacije porvedene su jednodnevne
edukacije: u 7. mjesecu: za pravnike/ce ngo-a i pravnicke/ce free lancere, 25 sudionika/ca
Za suce i drzano odvjetnistvo (Zagreb i Rijeka): 19, sudionika/ca

Za suce i drz. odvj., (Split) 16 sudionika/ca

U sklopu projekta podrske odvjetnicima za rad na zastiti ljudskih prava:

predavanje o strateskoj litigaciji za nvo-e, 16 sudionika/ca

jednodnevna edukacija o implementaciji i monitoriranju odluka Europskog suda za ljudska
prava, 30 sudionika/ca (odvjetnici+nvo-i)

3 sastanka s odvjetnicima, savjetovanje i pracenje rada na njihovim sluc¢ajevima pred
Europskim sudom za ljudska prava

edukacija o Europskom sudu za ljudska prava i postupku pred sudom, 22 sudionika/ca
(odvjetnici, pravnici i nepravnici iz nvo-a)

edukacija o Zakonu o suzbijnju diskriminacije putem simulacije sudenja, 33 sudionika/ca
(ve¢inom odvjetnici i 6 nepravnika iz nvo-a)

Detaljnije o aktivnostima ¢itamo dalje po projektima.

Na projektu je uposleno:

U Programu edukacije u 2010. rade

1.

lva Zenzerovi¢ Sloser (koordinacija programa, 30% radnog vremena u koordinaciji i drugim
organizacijskim poslovima CMS-a, 50% Mirovni studiji, 20% istraZivanje i zagovaranje

mirovnog obrazovanja)

Lovorka Baci¢ (100% radnog vremena: Mirovni studiji, Mlada MIRamiDA, Kvizovi ljudskih

prava, IstraZivanje i zagovaranje mirovnog obrazovanja)

Julija Kranjec (Skole ljudskih prava, 50% radnog vremena, 50% Azil | integracijske politike +

podrska Mirovnim studijima)

Emina BuZinki¢, (Skole ljudskih prava, Mlada MIRamiDA), te Cvijeta Senta (Podréka zakonu o
suzbijanju diskriminacije, podrska Mirovnim studijima) i Lucija Kuhari¢ (Edukacija i praenje

rada odvjetnika/ca za Europski sud za ljudska prava).

lzvori financiranja:

Programi edukacije su podrzani od: Grada Zagreba: (Odjel za mlade, Ured Gradonacelnika, Gradski
ured za kulturu, Ured za socijalnu zastitu i branitelje), Ministarstva znanosti obrazovanja i Sporta,
Education, Audiovisual and Culture Executive Agency: EACEA, (Program Europe for Citizens),

Nacionalne Zaklade za razvoj civilnog drustva, Ministarstva vanjskih poslova Norveske.
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Vazan cilj CMS-a je i poticanje samo-educiranja. Neke od edukacija na kojima su zaposleni u CMS-u
bili tokom 2010.

1. Qualify for Quality (training course on conflict transformation), 18 dana, Srbija, Lovorka Bacic¢

2. Edukacija o Zakonu o suzbijanju diskriminacije, na Pravnom faksu, Trg Marsala Tita 14,
organizatori:HPC, 1 dan, 7. Mjesec, Lucija Kuhari¢

3. Studiji o mladima za mlade; Zagreb, Zadar, Rijeka; Mreza mladih Hrvatske; 9 dana, Julija Kranjec

4. Trening o sudjelovanju gradana u doneSenju odluka, Beograd, Budva, Organizator: TACSO,
8 radnih dana, Gordan Bosanac

5. Mirovna akademija, Sarajevo, Razumijevanje elemenata kolektivnog nasilja i masovnih zlocina i
njihovih posljedica (uz slucajeve bivse Jugoslavije i Ruande (Jalusi¢-Kuzmanic), 11 dana, Petra Jurlina

6. People 2 People study tour "European Solidarity against Poverty" (Brussels, 30 November — 3
December 2010), 4 dana, Petra Jurlina

7. Mirovna akademija, Sarajevo, Razumijevanje elemenata kolektivnog nasilja i masovnih zlocina i
njihovih posljedica (uz slucajeve bivse Jugoslavije i Ruande (Jalusi¢-Kuzmanic), 11 dana, Lana Vego

Neki nisu stigli na osobne edukacije sto svakako treba popraviti, mada moZzemo konstatirati da su
gotove sve aktivnosti i edukacije koje smo organizirali bile edukacije i za nas, ako smo stigle
sudjelovati.

Prepreke i moguce scenariji:

Koordinacija Programa edukacije dodatna je institucionalna pozicija i pitanje je odrZivosti organizacije
moze li si dugorocno (npr. bez Institucionalne podrske) priustiti tu funkciju. Kroz organizacijska
planiranja i planiranja aktivnosti radimo na tome da u odredenom postotku radnog vremena to bude
moguce. Edukacijski programi prepoznati su u javnosti, redovno ima viSe zainteresiranih nego nasih
kapaciteta za provedbu te provodenje samih projekata u 2011. nije upitno. JoS uvijek dobro
balansiramo izmedu veceg broja aktivnosti u CMS-u koje nisu isklju€ivo edukacijske niti iskljucivo
procesi javnih politika, ali postojanje ta dva pravca/programa nam pomaze u barem dvije stvari:
prezentaciji organizacije i razvoju programa i programskih sadrzaja te je izvjesno da ée se u 2011.
zadrzati stratesko opredjeljenje za postojanjem 2 programske cjeline.

Prilog: skica programa edukacije, Programska evaluacija i planiranje, kolovoz, 2010.
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Odrzane 21. | 22. Skola
1 regionalna
1 napredna
strateSko planiranje
stru¢na edukacija tima
pokrenuti projekti mladih Odrzana 2009/2010.
razvija se e-learning

Priprema 2010/2011

konzultacije,
strateSko planiranje
ipravna procedura
za Ustanovu

IavIN dSS

MIROVNI KURIKULUM | ODG

TRENERE
za
EDUKATORI/CE

priprema kviza
ljudskih prava u Lici
zajednicki trening za
mlade u Zadru

istrazivanje

1. analiza inst. Okvira

2. eksperimantalni dio

3. Delphi konzultacije

4. analiza kataloga obrazovanja
Zagovaranje — ODG koalicija

Strué¢ne edukacije

EDUKACIJA
ODVJETNIKA/CA
ZA ECHR

1.2.1. Mirovni studiji Mirovni studiji 2010/11

Prgas bR s 3 e A

01.01. 2010. - 31. 12. 2010. Y
Voditelj/ica programa: Iva Zenzerovi¢ Sloser

Suradnica na programu: Lovorka Baci¢

TRENING ZA 1 treninig/ 3 modula

Uvod: U 2010. godini dovriena je 12. (2009/2010) i zapocela 13. (2010/2011) radna godina

Mirovnih studija. U programu je po godini upisano 35, a aktivno sudjelovalo 30-tak sudionika/ca.
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Program se sastoji od 6 obrazovnih modula (20-tak kolegija) oko 220 sati nastave.? Na Skupétini 2010.
donijeta je odluka da Mirovni studiji mogu pristupiti osnivanju Ustanove za mirovno obrazovanje i
demokratsko gradanstvo. Proces je u tijeku, u prepisci i konzultacijama sa Ministarstvom znanosti,
obrazovanja i sporta. Program je oja¢ao na razini ljudskih kapaciteta Sto utjeCe i na kvalitetu
provedbe, razvoj razlicitih komponenti programa - rada sa sudionicima i voditeljima.

Neki od pokazatelja uspjeha: Mirovni studiji provode se u kontinuitetu 13-tu godinu, interes za
program dvostruko je veéi od mogucnosti upisa, interes potencijalnih predavaca sve je vedi,
evaluacije sudionika/ca su pozitivne, program raste u kvalitativnom i kvantitativnom smislu (u ¢emu
se krije takoder i zamka preobimnog programa). U 2010. odobren je projekt preko EU natjecaja
Europe for citizens, Sto je Mirovnim studijima omogudilo jafanje programa, ne samo u
kvantitativnom, nego i kvalitativnom smislu. Na bazi¢ni edukacijski program nadograduje se
kontinuirani rad s mentorskim grupama, studijsko putovanje kao i rad studenata, rad na aktivnostima
i produktima za koje su ostvarena planirana financijska sredstva (organiziranje okruglih stolova,
snimanje dokumentarnog filma, izrada publikacije).

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
= dovrsena radna godina 2009/2010.
= pripremljena i zapoceta radna godina 2010/2011. (program je dostupan na www.cms.hr)

=y 2010. odrzano je ukupno 218 sati edukacije (144 u radnoj godini 2009/2010 i 74 u
2010/2011.)

= U program integriran rad mentorskih grupa

= odrzan tematski razgovor sa voditeljima kolegija i drugim suradnicima na temu veli¢anja
ustastva na radionicama s mladima

® razvijena i dopunjena podstranica i intranet Mirovnih studija, jedinstven alat za e-ufenje
kreiran za programe koji se ponavljaju (mirovni-studiji.cms.hr). Stranica sluZi za
postavljanje informacija o programu, materijala i prezentacija, ima i forum za razmjenu
informacija. Sadrzaji su dostupni sudionicima programa i voditeljima kolegija.

= ostvarena suradnja sa Mirovnim Institutom u Ljubljani na kolegiju Nacionalni i
nadnacionalni identiteti

= pokrenut proces registriranje Ustanove (predloZen akt o osnivanju, izradene strateske
smjernice)

= studenti/ce Mirovnih studija kroz doprinos u radu (kao kompenzaciju za pla¢anje) CMS-a
i drugih partnerskih organizacija ulozili su 450 sati u studijskoj godini 2009/10. Te 164
sata u godini 2010/11. (zaklju¢no sa 01.01.2011.)

Na projektu su uposlene dvije osobe na pola radnog vremena (lva Zenzerovi¢ i Lovorka Baci¢), u
manjem postotku radnog vremena (do 5%) uklju¢ene su i Cvijeta Senta i Julija Kranjec, te na
volonterskoj bazi Sanja Salki¢ i Mirela Travar. Program ima preko 30 vanjskih honorarnih suradnika/ca
i gostiju-predavaca/ica. U 2010. to su bili: Sandra Benci¢, lvana Radaci¢, Gordan Bosanac, Mirjana
Miki¢ uposleni u CMS-u, te vanjski suradnici/ce: Duska Pribicevi¢ Gelb, Andrijana Pari¢, Ana Raffai,

Vise informacija iza linka: http://www.cms.hr/mirovni-studiji/mirovni-studiji-20102011
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Otto Raffai, Drago Zupari¢, Goran BoZi¢evi¢, Vesna Terdeli¢, Amir HodZi¢, Ankica Cakardi¢, Drazen
Simlega, Suzana Kunac, Vesna Kesi¢, Natasa Govedi¢, Toni Vidan, Tomislav Tomasevi¢, Branko Sekuli¢,
Hrvoje Cirkvenec. Gosti predavadi bili su: Zeljka Jelavi¢, Vesna Jankovi¢, Marko Strpi¢, Marko Jurcié,
Mima Simi¢, Karmen Ratkovi¢, Jagoda Munié, Bernard Iv¢i¢, Marko Rakar i drugi.

Suradnja sa drugim organizacijama:

2.3.1.1. Mirovni studiji i dalje suraduju s drugim organizacijama kroz rad voditelja i
razmjenu sudionika — volontera. U 2010. Mirovni studiji razvili su partnerski projekt sa Mirovnim
Institutom.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2010.

Kroz 2010. Mirovne studije financirali su: Ministarstvo znanosti obrazovanja i Sporta, Grad Zagreb:
Odjel za mlade, Ured Gradonacelnika, Gradski ured za kulturu, Education, Audiovisual and Culture
Executive Agency (Program Europe for Citizens), Nacionalna Zaklada za razvoj civilnog drustva, u
iznosu od: 316.000 kuna (uklju€uje za radnu godinu 2010/ 2011. Godinu i dodatne aktivnosti na
projektu Europe for citizens).

Prepreke i moguce scenariji:

A) Prepreke ne vidimo u interesu za program niti u potencijalnim podruc¢jima mirovnog
obrazovanja koja vrijedi artikulirati i prenositi zainteresiranim gradanima. Moguca prepreka
za ovakav obimni program od kojeg se ocekuje da ide u kontinuitetu leZzi u namicanju
sredstva i financijskoj podrsci, s ¢ime su povezani i ljudski kapaciteti za provedbu. Pocetkom
2011. aplicirano je na nekoliko natjecaja.

B) Program Mirovnih studija postaje preopsezan u kvantitativnom smislu. Potrebno je
odgovoriti na pitanje: kako da zadrZimo/pobolisamo kvalitetu i zadrZimo postojece
sadrZaje,(Cak i uklju¢imo nove, aktualne) a da sudionici nemaju dodatna opterecenja i
obveza da ne dolazi do zamora u 2. semestru? Za programsko planiranje iduée radne godine
treba izdvoijiti primjereno vrijeme i zajedno sa zainteresiranim voditeljima izraditi program. U
ovoj godini na tu identificiranu potesko¢u odgovorili smo serijom otvorenih predavanja, no
uslijed prevelikog broja sudionika (40-tak) sudionici tekuce godine pokazuju nezadovoljstvo
nedostatkom vremena i prostora za refleksije i diskusije.

C) Osnivanje Ustanove zapinje na ,formalnim” preprekama. Ustanova ne moze nositi naziv
Mirovni studiji, jer formalno nije studij (u akademskom smislu). PredloZen je naziv Ustanova
za mirovno obrazovanje i demokratsko gradanstvo. U ovom trenu joS nemamo povratnu
informaciju o tome je li moguée da se program zadrzi naziv Mirovni studiji.
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1.2.2. Skole ljudskih prava
1.1.-31.12.2010.

Julija Kranjec

Uvod: Tijekom 2010. godine odrZane su tri Skole ljudskih prava (osnovne Skole ljudskih prava
odrzane su u Donjoj Stubici, a napredna na Velom LoSinju), u kojima je sudjelovalo 47
srednjoskolaca/ki, te je dogovoren nastavak suradnje s Norveskim helsinskim odborom za naredni
trogodiSnji period za koji je u sije€¢nju bilo organizirano strateSko planiranje u Zagrebu za sve
partnerske organizacije u programu. Intenzivirale su se aktivnosti na regionalnom nivou gdje su se
odrzale dvije regionalne Skole(Kovacica i Budva), Cetiri sastanka regionalnog tima te uvodenje novih
partnera na Kosovu i u Crnoj Gori u Program.

Grupa mladih provodi svoja dva projekta koja se ticu obiljeZzavanja vaznih drustvenih i povijesnih
datuma te promoviranja nenasilja medu svojim vrSnjacima u svojim mati¢nim Skolama. Veliku
podrsku dobivaju od svojih profesora koji su zainteresirani i za Sirenje suradnje.

Neki od pokazatelja uspjeha:
- Veliki interes srednjoskolaca za skole ljudskih prava (85 prijava za 20 mjesta)

- Interes profesora i stru¢nih suradnika u Skolama te komunikacija s njima (traze nase
materijale, filmove, istrazivanja i sl)

- Grupa mladih vidljiva u svojim lokalnim zajednicama zbog organiziranja javnih akcija,
angazirana i na drugim aktivnostima CMSa

- Razvoj programa

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

- Dvije devetodnevne (osnovne) skole ljudskih prava- 38 sudionika

Jedna petodnevna (napredna) skola ljudskih prava- 15 sudionika

- Stratesko planiranje Regionalnog tima

Grupa mladih obijezila Medunarodni dan mira u pet gradova, Medunarodni dan ljudskih
prava u tri grada sudjelovali u obiljeZzavanju Medunarodnog dana mladih u Zagrebu

Na projektu je uposleno:
Na projektu su bila zaposlena Julija Kranjec (koordinatorica projekta) i Emina BuZzinkié (asistentica).

Suradnici iz CMSa: Iva Zenzerovi¢ Sloser, Lovorka Baci¢, Sandra Benci¢, lvana Radaci¢, Andrijana Parié
i Vesna Terselic.

Ostali suradnici: Zarko Puhovski, Sanja Sarnavka, Josipa Luli¢, Hrvoje Klasi¢, Vesna Kesi¢, Morana
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Komljenovi¢ i Iva Kraljevic.

Suradnja sa drugim organizacijama:

Bududi je projekt dio Sireg regionalnog programa Edukacije za ljudska prava i aktivno gradanstvo na
Zapadnom Balkanu partnerske organizacije su bile : Helsinski komitet BiH, Helsinski odbor za ljudska
prava u Republici Srpskoj, Helsinski odbor u Makedoniji, Centar za gradanske inicijatice Crna Gora,
Community building Mitrovica, Helsinski odbor u Srbiji te Norveski helsinski odbor. U Hrvatskoj smo
suradivali s Mrezom mladih Hrvatske, Documenta, CESI i B.a.B.e.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2010.

Ministarstvo vanjskih poslova Kraljevine Norveske- 408.089,00 kn
Grad Zagreb - Odjel za obrazovanje- 8.000,00 kn
Grad Zagreb - Odjel za mlade(preneseno iz 2009. godine)- 10.000,00 kn

Prepreke i moguce scenariji:

Intenzivirati edukaciju o/za ljudska prava za srednjoskolce kao komplementarnu aktivnost formalnom
obrazovnom sustavu uz dodatne aktivnosti ukljucivanja srednjoskolaca u angazman za zastitu ljudskih
prava.

Veliki interes za pohadanje Skoli mogucée je rijesiti dodatnim namicanjem sredstava.

Rastrkanost clanova i clanica Grupe mladih, do sada je bila prevladana redovitim sastancima i
komunikacijom putem maila, facebook i MSNa.
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1.2.3.Projekt: Stara Kula - novi mostovi
Program Edukacije/Program Javnih politika

Izvjestaj za razdoblje: 1.1. 2010. do 1.4. 2010.
Voditelj/ica projekta: Petra Jurlina

Miki¢ (aktivnosti), Zenzerovic (financije)

Uvod: gore navedeni projekt, Zargonom zvan Kula 1, nastavlja se na visSegodisnju suradnju s obitelji

Desnica i prof. Dragom Roksandi¢em s FFZG, o pokretanju aktivnosti u i oko Kule Stojana Jankovic¢a u

zadarskom zaledu, koje i danas nosi stroge naznake rata: fizicka razaranja, naruseni ljudski odnosi,

nepovjerenje, teSka dostupnost ljudi i institucija, ako se ne dolazi iz lokalne hrvatske price, itd.

Neki od pokazatelja uspjeha: prevladane prve barijere nepovjerenja prema cms-u barem od nekih
lokalnih stakeholdera, takoder - sve planirane aktivnosti su izvrSene po planu, $to je, za mene kao
voditeljicu projekta, veliki pokazatelj uspjeha.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
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Objavljen Vodic kroz kulturnu bastinu Bukovice i Ravnih kotara, prvi popularno-znanstveni
kulturni vodi¢ prilagoden kako turistima/prolaznicima kroz zadarsko zalede/lokalnom
stanovniStvu od kojih je puno ovdje naseljeno iz BiH. Prvotna ideja za objavljivanje vodica
nastala iz nastave na terenu benkovackih gimnazijalaca, objavljene na internet stranicama
$kole, nadopunjena je prilozima Josipa Predovana (gimnazija Benkovac), Marina Curkovi¢a
(arheolog-Zadar) i Marine Jurjevi¢ (arheologinja-etnologinja Zadar). CMS smatra da je to
vazna publikacija, jer na jednaki stupanj postavlja pravoslavnu i katolicku povijest ovoga kraja
(i onu povijest koja prethodi krs¢anstvu i etno-konfesionalnim podjelama).

Odrzan medijacijski trening u sije€nju 2010. za grupu od deset ljudi iz zadarskog zaleda
(voditelji radionica iz osjeckog Centra za mir, trening odrzan u Jezerdici)

Odrzan follow-up medijacijskog treninga u Solarisu za istu grupu ljudi (aktivizam u zajednici,
namicanje sredstava-Andrijana Paric)

Nekoliko javnih predavanja/za gradane-uéenike/ce srednjih $kola odrzani su i u 2010.:
0 Marko Sari¢ (FFZG): Obrovac kroz povijest (Obrovac, Dom kulture, oko 40 nazoénih)

0 Luka Se3a (FFZG): Nadnaravna bi¢a u usmenoj predaji zadarskog zaleda i dalmatinske
zagore (Obrovac, oko 30 srednjoskolaca)

0 Hrvoje Juri¢ (FFZG): Sto je bioetika? Pitanja Zivota i smrti (Obrovac 30-35
srednjoskolaca)

0 Uvod u sva predavanja bilo je 2-3 recenice o Sirem znacenju projekta Kula i radu
CMS-a.

0 Znacajno je dodati da su se neki ucenici koji su prisustvovali predavanjima u kasnijem
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projektu prijavili za aktivnost Kviz lj.p. (vidjeti Kula 2 report)

= Grupa gradana koji su prosli kroz nase aktivnosti u Kuli 1, kao i autori Vodica, tj.institucije u
kojima su zaposleni su ostali kao trajni suradnici /naklonjeni CMS-u

Na projektu je uposleno:

25% financijska voditeljica Cms-a Vesna Kallay
100% voditeljica projekta Petra Jurlina
Mirjana Mikic¢ - suradnica

lva Zenzerovié Sloser - financije

Suradnja s drugim organizacijama:

Obitelj Desnica - odli¢na (Udruga za obnovu i revitalizaciju Kule Stojana Jankoviéa-Mostovi), FFZG —
bez komentara, SNV-teska suradnja koja se izjalovila

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2010.
Delegacija EU u Hrvatskoj 80 %

20% Peace building desk belgijske viade (20 000 eura u dvije rate - sjest ¢e nekad u 2011.)

Prepreke i moguci scenariji:

Dugorocnost aktivnosti je zagarantirana (zasad) samo kroz EU projekte sto je dobro dok tih novaca
ima, ali ¢im ih nema, sve aktivnosti na ovom podrucju, a OSOBITO na podrucju zadarskog zaleda,
dolaze samo od lokalne vlasti, koja je kao i u svim drugim malim sredinama izrazito politizirana, a na
ovom podrucju jos i pod utjecajem ratnih zbivanja. To bi bile prepreke.
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1.2.4. Projekt: Stara Kula Vise mostova
Edukacija i javne politike

Izvjestaj za razdoblje: Od pocetka 2010. do 20.12. 2010.

Voditelj/ica projekta: Petra Jurlina

Uvod: Gore navedeni projekt, Zargonom zvan Kula 2, nastavlja se na slicno - nazvani raniji projekt
Stara Kula Novi mostovi koji se provodio od sije¢nja 2009. do svibnja 2010., tj. nastavlja se na
viSegodisnju suradnju s obitelji Desnica i prof. Dragom Roksandi¢em s FFZG o pokretanju aktivnosti u
i oko Kule Stojana Jankovi¢a u zadarskom zaledu, koji i danas nosi stroge naznake rata: fizicka
razaranja, naruseni ljudski odnosi, nepovjerenje, teska dostupnost ljudi i institucija ako se ne dolazi iz
lokalne hrvatske price, itd. U zadnjoj Kuli smo aktivnosti rada s gradanima prosirili i na Liku i to samo
zbog odli¢ne suradnje s visegodi$njim partnerom Zeljkom Nagli¢em iz udruge Pokreta&/Korenica, $to
se pokazalo odlicnim potezom. Na taj nacin smo kroz nekoliko aktivnosti (Mlada Miramida,
predstavljanje udruga u Kuli, Desnicini susreti, promotivni letak).

Neki od pokazatelja uspjeha: prevladane prve barijere nepovjerenja prema cms - u barem od nekih
lokalnih stakeholdera. Takoder, sve planirane aktivnosti su izvrSene po planu, Sto je za mene kao
voditeljicu projekta, velik pokazatelj uspjeha.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

e Za oral history intervjuirano 50 ljudi u Lici i zadarskom zaledu (Documenta - suradnja s
Tanjom Petrovic); video-intervjui (ne svi!) biti ¢e dostupni na stranicama Documente nakon
montiranja. Takoder, intervjui su i predstavljeni u lokalnim zajednicama (oZujak 2011.).
Posebno napominjem da smo Mirjana Miki¢ i ja, u izvrsnoj suradnji s T. Petrovi¢ nakon
pocetne skepse uspjeli i u zadarskom zaledu naci izmedu 15 i 20 ljudi koji su na kraju pristali
stati pred kameru.

e Kvizovi ljudskih prava — ispred CMS-a odradile Lovorka Baci¢, Julija Kranjec. Aktivnost je
trajala nekoliko mjeseci i ukljucila suradnju s Skolama u Benkovcu, Obrovcu, Gospicu i
Korenici. Nakon sesija edukacije, u Gospicu je odrzan na Dan ljudskih prava i zavrsni Kviz
ljudskih prava, a pobjednicka ekipa (Korenica) je dosla u Zagreb u veljaci u posjet OCD.

e Mlada Miramida — srpanj 2010., Zadar, veéinu mladih je okupio i poslao Zeljko Nagli¢ iz Like.

e Volonterski kamp u Kuli Jankoviéa — petu godinu zaredom odrzan preko suradnje FFZG i
obitelji Desnica s frankofonim organizacijama iz Belgije i Francuske — predzadnju vecer su se i
druzili mladi iz Mlade Miramide i polaznici kampa.

e Desnicini susreti — odlicno medijski popraceni, u organizaciji FFZG, ali ne doprinose vidljivosti
CMS-ovih napora izgradnje mira u tom podrucju nego su viSe aktivnost za sebe.

e Sajam udruga u Kuli Jankovica je, prema rijeima posjetitelja i nasem utisku, izvrsno prosao i
u planu je nova suradnja izmedu udruga Licko - senjske Zupanije i obitelji Desnica -
nasljednika kompleksa kulturnog objekta nulte kategorije - Kule Jankoviéa. Na samom kraju
projekta izlazi i letak koji popisuje prisutne organizacije iz Like i zadarskog zaleda.
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Na projektu je uposleno:

25% financijska voditeljica Cms-a Vesna Kallay, 100% voditeljica projekta P. Jurlina, Mirjana Miki¢ —
suradnica na projektu, Organizacija Mlada MIRamiDA treninga i Kvizova ljudskih prava — Lovorka
Bacid.

Suradnja sa drugim organizacijama:

Obitelj Desnica - odlicna (Udruga za obnovu i revitalizaciju Kule Stojana Jankovi¢a-Mostovi), Udruga
Pokreta¢, Korenica-odlicna suradnja, Udruga obnovitelja Gornji Karin - srednja Zalost, FFZG- bez
komentara, Documenta-odli¢na, zbog odli¢cne/nezamjenjive Tanje Petrovic.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2010.
Delegacija EU /Hrvatska 80 % .

Prepreke i moguce scenariji:

Dugorocnost aktivnosti je zagarantirana (zasad) samo kroz EU projekte sto je dobro dok tih novaca
ima, ali ¢im ih nema, sve aktivnosti na ovom podrucju, a OSOBITO na podrucju zadarskog zaleda,
dolaze samo od lokalne vlasti koja je kao i u svim drugim malim sredinama izrazito politizirana, a na
ovom podrucju jos i pod utjecajem ratnih zbivanja. To bi bile prepreke.

Ministarstvo kulture RH obnavlja Kulu, ali samo fizi¢ki. Prepreka u sudjelovanju u aktivnostima u Kuli
bi mogla biti otezana suradnja s prof. Roksandi¢em s FFZG, ali suradnja s obitelji Desnica ostaje i vise
nego dobra, Sto je zapravo vaznije za buduénost suradnje CMS-a i Kule.
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1.2.5. Projekt: Potpora hrvatskim odvjetnicima i nevladinim organizacijama u strateskoj
litigaciji pred Europskim sudom za ljudska prava

Program Edukacije/javne politike Izvjestaj za razdoblje: 1.6.2010.-7.3.2011.

Voditelj/ica projekta: Lucija Kuhari¢

Uvod: Projekt se nastavlja na prethodni projekt edukacije i podrske radu odvjetnika za Europski sud
za ljudska prava. Podrzava se postojedi tim odvjetnika koji su motivirani za zastitu ljudskih prava i
pruza edukacija organizacijama civilnog drustva.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Jedan od uspjeha programa je to Sto se nastavlja na provedenu edukaciju i stvara mrezu
odvjetnika/ca koji kvalitetno mogu doprinijeti poboljSanju prakse zastite ljudskih prava. Daljnje
uspjehe nadamo se postic¢i putem sudskih odluka o utvrdivanju i zabranjivanju diskriminacije te
medijskim istupanjem i otvaranjem javne rasprave o diskriminaciji. Kako su tek neke tuzbe
podnesene, a druge su u pripremi takvih opipljivih uspjeha nema. Uspjehom smatram veliki odaziv
na edukacije koje smo provodili te veliku motiviranost odvjetnika u daljnjem radu na zastiti ljudskih
prava.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

1. Inicijalni sastanak s odvjetnicima
2. Inicijalni sastanak s nevladinim organizacijama radi detektiranja strateskih slucajeva

3. Dvodnevna radionica o implementaciji odluka europskog suda za ljudska prava i konzultacije
sa odvjetnicima i OCD-ima o strateskim slucajevima

4. Edukacija OCD-a o Europskoj konvenciji o ljudskim pravima i postupku pred Europskim
sudom za ljudska prava

Simulacija sudenja (moot court) po zakonu o suzbijanju diskriminacije iz 2009.
Sastanak s odvjetnicima i rad na slu¢ajevima koje imaju pred ESLIP
Koordiniranje strateskih slu¢ajeva

Rad na publikaciji koja je trenutno u fazi prijeloma pred tiskanje

v K N o w

Web podstranica za ESLIP u izgradniji

Na projektu je uposleno:

Lucija Kuhari¢, voditeljica projekta, puno radno vrijeme, Ilvana Radaci¢, vanjska stru¢na suradnica.
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Suradnja sa drugim organizacijama:

U suradnji s Centrom za nove inicijative provedena edukacija o Europskom sudu za ljudska prava te
simulacija sudenja prema zakonu o suzbijanju diskriminacije iz 2009.

Financijsko stanje:

U 2010. od strane Open Society Instituta je primljeno 378.000,00 kn. U 2010. je potroSeno
164.208,22 kn, a saldo na dan 31.12.2010. je 213.791,78 kn.

Izvori financiranja:
Institut otvoreno drustvo, Budimpesta

Prepreke i moguci scenariji:

MozZda Ce biti potrebno produZiti projekt.
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1. 3. Program javnih politika izgradnje mira

1.3.1. Programska cjelina: Meduetnicki odnosi i interkulturalizam

1.3.1.1. Projekt: Manjine za manjine: primjeri dobre prakse u zemljama Zapadnog Balkana

Izvjestaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sije¢nja 2010. — 31. Prosinca 2010.

Izvjestaj sastavila: Mirjana Miki¢ Zeitoun

Uvod: Manjine za manjine su prvi veliki regionalni projekt Centra za mirovne studije na kojem su
nam partneri Biro za ljudska prava iz Tuzle, Mirovni Institut iz Ljubljane i Centar za kulturnu
dekontaminaciju iz Beograda. Projekt je usmjeren da kroz razliite aktivnosti propita i afirmira
primjere dobre prakse u meduetnickim odnosima te proanalizira pravne okvire po pitanju manjina u
zemljama Zapadnog Balkana.

Trajanje projekta je od svibnja 2009. do svibnja 2011., a projekt je financiran od EC iz Brisela.

Voditeljica projekta je Mirjana Miki¢ uz stru¢nu pomo¢ Gordana Bosanca te asistenticu Petru Jurlinu i
partnerice Branku Rajner, Lanu Zdravkovi¢ i Borku Pavicevic.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata za period 1.sije¢nja 2010.-31.prosinca 2010.
Aktivnosti: Zavrseno je istraZivanje terena i prikupljanje priloga za knjigu.

= (Qdrzana su tri dvodnevna koordinacijska sastanka: veljaca Zagreb, lipanj Beograd i studeni
Ljubljana. Dogovorena je suradnja na novim projektima .

= U travnju je odrzana dvodnevna konferencija za 80 sudionika iz regije. Sazetak konferencije
objavljen je u broSuri: Manjine za manjine.

= Snimljen je dokumentarac Poplava u suradnji s 15. umjetnosti, autora Gorana Devica koji je
premijerno prikazan na Sarajevo film festivalu u srpnju, gdje je i osvojio nagradu. Film je
snimljen u Kosinju u Lici za vrijeme poplave i govori o meduljudskim odnosima na tom
teskom terenu. Film je nakon toga prikazivan po Sloveniji i Italiji, a sluzbena premijera za
Hrvatsku biti ¢e na Zagreb Doxu u oZujku 2011.

= Pripremljena je izlozba Tko je tebi Reihl Kir? autorice Tanje Simi¢ koja je premijerno prikazana
u Beogradu u srpnju, uz prisutnost Jadranke Reihl Kir. Nakon toga je izloZba prikazana u
Zagrebu, Rijeci, Splitu i Osijeku, nakon Cega je postav izloZbe otpremljen u Sloveniju.

Rezultati: Regionalna suradnja, istraZivanje, konferencija, film, izloZzba, promocija istih kroz
nacionalne kampanje za poboljSanje meduetnic¢ke suradnje i pozivanje manjina da suraduju jedne s
drugima. 80 ucesnika konferencije, 50 intervjuiranih ljudi i institucija, nekoliko tisu¢a posjetilaca
izlozbe i gledatelja filma, osiguravanje statusa CMS-u kao relevantnom faktoru kad su manjine u

36|




Skupstina CMS-a
Godisnji narativni i financijski izvjestaj
01.01. 2010.-31.12. 2010.

pitanju.

Na projektu je uposleno: Mirjana Miki¢ Zeitoun, Gordan Bosanac, Sandra Benci¢, Lana Zdravkovi¢,
Branka Rajner i Borka Pavicevic¢

Suradnja sa drugim organizacijama: regionalna suradnja, izvrsni, ve¢ spomenuti partneri. Novo
iskustvo za CMS s organizacijama koje dugo znamo, njihov rad cijenimo i imamo puno zajednickog.

Broj volontera/ki i procjena volonterskih sati:

Prisutnost projekta u javnosti/medijima: Ovaj je projekt u prvom redu zahvaljujudéi izlozbi, a izlozba
Nevjerojatno puno ¢lanaka u svim medijima o izloZbi u svim gradovima. Puno intervjua, televizijskih
emisija. | Poplava je dobro medijski popraéena , a i konferencija, posebno zahvaljujuéi atraktivnim
medijskim nastupima Borke Pavicevic. Projekt dugo traje, dokumentiran je kroz pobrojane aktivnosti,
slijedi jos knjiga i stvarno je vidljiv i znacajan.

Financijsko stanje: Ovo je projekt od 350.000 eur. 80% je osigurala EC. 25.000 eur smo dobili od
Balkan Trusta. 7.500,00 eur od Vlade RH. 2000 eur od OSl-ja. Financijsku konstrukciju ¢e partneri
zatvoriti zajedni¢kim naporom.

Doprinos institucionalnim troSkovima CMS-a je: 7,5 % Sto je 6.698,00 eur = 48.895,40 kuna

Prepreke i mogudi scenariji: Ovaj se projekt odvijao po planu aktivnosti i veéih prepreka nije bilo.
Malo nas je iznenadilo kod organiziranja izloZbi kako je tesko dobiti atraktivne izloZzbene prostore i
koliko su unaprijed zauzeti, no sada smo i to savladali. Ponavljam da se sve ovo ne bi ovako bezbolno
odvijalo bez sjajnih partnera. Najljepsi scenarij bi bio nova suradnja na temama koje smo na
konferenciji u Zagrebu detektirali kao goruce, a to je angazman za afirmaciju gradanskog identiteta u
BiH te etnickog identiteta u Sloveniji.
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1.3.1.2. Projekt: Socijalne veze i civilno drustvo

Izvjestaj za Skupstinu CMS-a za razdoblje: 01. Sije¢nja 2010. — 31. Prosinca 2010.

Izvjestaj sastavila: Mirjana Miki¢ Zeitoun

Uvod: Centar za mirovne studije u suradnji s Delfinom iz Pakraca i polaznicima naseg programa na
podrucju zapadne Slavonije pokrenuo je projekt usmjeren na socijalnu uklju¢enost ranjivih skupina
2006. godine. Osnovni cilj projekta je: Uspostaviti sustavnu suradnju klju¢nih aktera u socijalnoj
integraciji pripadnika marginaliziranih drustvenih grupa na podrucju gradova Pakraca i Lipika s
okolicom, uz kontinuirano pruzanje psihosocijalne pomoci te pravnih savjeta od nasih dobrovoljnih
timova. Marginalizirane drustvene grupe (bolesni, siromasni, stariji, pripadnici nacionalnih i drugih
manjina) definiraju svoj Zivotni status kroz pripadanje, interakciju s drugima i aktivno sudjelovanje u
zajednici i druStvu. Nacionalna izvjesé¢a o drustvenom razvoju posvecena socijalnom ukljucivanju u
Hrvatskoj bavi se pojavnostima drustvene marginalizacije pojedinaca i skupina stanovnistva uslijed
njihova ograni¢enog pristupa socijalnim uslugama: zdravstvenim uslugama, obrazovanju/pravo na
cjeloZivotno obrazovanje, stanovanju te ostvarenju ljudskih prava opcenito. Bez odgovarajuce
intervencije drzave, civilnog drustva i medunarodne zajednice, rizicnu bi populaciju moglo progutati
trajno siromastvo, socijalna izoliranost i kulturna deprivacija. Uzimajudi u obzir sve gore navedeno i
uvjerivsi se na terenu (nakon dugogodisnjeg rada i obavljenog istraZivanja) da slika odgovara stanju,
Centar za mirovne studije odlucio je da pitanje aktualizira, lokalnu zajednicu mobilizira, afirmira
suradnju medu pruzateljima usluga, intenzivira aktivnosti upu¢ene prema korisnicima usluga, a sve s
ciliem unapredenja dostupnosti usluga socijalne skrbi i socijalnih mjera opcenito, sa svrhom
ublazavanja rizika od socijalne iskljuc¢enosti.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata za period 1.sije¢nja 2010.-31.prosinca 2010.

Aktivnosti: Obavljeno je 40 izlazaka na teren, u neke obitelji i po viSe puta: odvoZenje lijecniku,
prac¢enje na lijeCenju, odvozZenje do drugih institucija, sastanci s gradonacelnikom i nacelnicima (3),
medijacija u zajednici na sastancima sa sukobljenim stranama (2), osiguravanje pravne pomoc¢i za
ostvarivanje statusnih prava, namicanje sredstava za poboljSanje uvjeta stanovanja, posredovanje
kod nostrifikacije dokumenata, pisanje molbi za iste, prikupljanje pomoc¢i za obitelji kojima je to
neophodno, ponavljani razgovori ohrabrenja kod povratka i reintegracije u zajednicu, posredovanje
kod institucija da bi si povratnici regulirali status i ostvarili prava, odlasci u ured puckog
pravobranitelja, kontinuirana suradnja s njim, odlasci u regionalni ured za izbjeglice u Zadru:
posredovanje kod prikupljanja dokumenata za stambeno zbrinjavanje, odlasci u UNHCR, kontinuirana
suradnja na pomoci povratnicima, odlasci u MZOS, kontinuirana suradnja oko ukljucivanja djece
povratnika u obrazovni sustav, objavljivanje publikacije Socijalne veze i civilno drustvo koja zorno
prikazuje situaciju i sve nase napore.
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Rezultati: Uzimanje socijalnog statusa za 29 novih korisnika. Reguliranje statusnih prava za dio
korisnika ukljucujuéi dobivanje mirovine. Provodenje programa lijecenja, ukljucuju¢i nabavljanje
lijekova, za devetnaest korisnika. Dobivanje informacija za potrebnu dokumentaciju i ostvarivanje
ponovnog stanarskog prava za cetvero korisnika. Dobivanje poZurivanja postupka za utvrdivanje
uvjeta za obnovu za dvoje korisnika. Predan projketni prijedlog za obnovu starog mlina. Mjesni odbor
za Mijace, StrijeZevicu i Sazije u formiranju. Dogovorena komunalna naknada za groblje u Kusonjama.
Sati i sati razgovora s onima s kojima nema tko razgovarati. Sest novih uéenica osnovnih $kola u
Pakracu i Poljani od 1. do 7. razreda s novim knjigama i torbama, s nostrificiranim svjedodzbama i
ohrabrene da nastave biti dobri daci i steknu nove prijatelje.

Na projektu je uposleno: volonterski tim cine: voditeljica projekta, koordinatorica projekta i ¢lanovi
tima: Mirsada Madarevi¢, Mira Kuki¢, Dean Stula, Miladin Jakovljevi¢, Nenad Torbica, Bozica Reli¢,
Zlatko Grafina.

Suradnja s drugim organizacijama: u prvom redu, tu je na$ strateski partner Delfin, no dobro
suradujemo sa svim pruzateljima socijalnih usluga na terenu: HCK, MZSS, MUP, SDF, VNM i na kraju,
ali ne najmanje vazno, GP Pakraca. Spomenuti uredi: UNHCR, Ured puckog pravobranitelja, Ured
doministra za manjine Pakrac, ¢esto su nam od koristi.

Broj volontera/ki i procjena volonterskih sati: Projekt funkcionira na bazi volonterskog tima kojeg
Cini deset ljudi, od kojih svaki ima oko 50 volonterskih sati u prosjeku u toku godine: neki u timu
imaju vise sati, a neki manje. Neki su ljudi zaposleni na dnevnoj bazi i ne mogu toliko sudjelovati.

Prisutnost projekta u javnosti/medijima: Prizma je snimila prilog o povratnickim obiteljima na nasu
inicijativu. Ja sam sudjelovala u Kvaki 22 na Radiju 101 gdje sam imala prilike govoriti o terenskom
radu. Emisija Mijenjam svijet o CMS-u znacajan je dio posvetila radu na terenu u Pakracu. Objavili
smo publikaciju i promovirali je na Dan mira u Pakracu.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2010. Uspjeli smo dobiti samo 4.500,00 kn od Ureda za
ljudska prava i taj je novac potroSen za publikaciju. No radili smo istim intenzitetom kao u 2009. i
prethodnim godinama. Dio posjeta uspjeli smo obaviti zahvaljujuéi projektima Stara Kula vise
mostova i Manjine za manjine. Na Zalost PP koji je Delfin radio s nama prema EIDHR-u Povratak
izbjeglica nije proSao. Obzirom da je 2011. godina povratka i reintegracije o¢ekujemo dobiti sredstva
kroz projekte.

Doprinos institucionalnim troskovima CMS-a (postotak): 0

Prepreke i moguci scenariji: Nakon vise godina neprekidnog odvijanja projekta, nakon Sto smo ove
godine dobili dvoje izvrsnih novih volontera i nakon Sto je jedna volonterka postala sjajna
koordinatorica projekta, mislim da je jedini moguci scenarij i dalje odvijanje ovog projekta i nase
nastojanje da se broj ljudi kojima je nasa pomoc¢ potrebna polako smanjuje, a broj ljudi koji tu pomo¢
pruzaju povecava. | tim unutar CMS-a jaca. Sada radim na nekim stvarima, osim s Petrom i Anetom -
i s Julijom i Lucijom. Sve dobiva svoj obris, naznaku i svrhu. Korisnici nas svakodnevno kontaktiraju, a
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mi svakodnevno zagovaramo za njih i njih educiramo kako da ostvaruju svoja prava. Ovdje vidim
samo dobar scenarij.

1.3.2. AzilProjekt/programska cjelina: AZIL
IzvjeStaj za razdoblje: 2010.

Voditelj/ica projekta: Emina BuZinkié, Julija Kranjec

Uvod: Program Azil u 2010. godini nastavio je svoj sadrzaj graditi na: istraZivanju azila i nezakonitih

migracija, podrsci integraciji azilanata i osobama sa supsidijarnom zastitom, tecaju hrvatskoga jezika

za trazitelje/ice azila te zagovaranju socijalnog ukljucivanja trazitelja azila i integracije azilanata.

Neki od pokazatelja uspjeha:

U 2010. godini tim Centra za mirovne studije u programu Azil radio je kontinuirano uz manja
prosirenja sa vanjskim suradnicima uglavhom u istrazivackom djelu. Tim volontera/ki koji su
podupirali rad AZIL tima djelomi¢no su ostali i dalje angaZirani u ovom programu ili opcenito radu
CMS-a. Osigurana je u velikoj mjeri i financijska podrska za rad na azilu u 2010. godini.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:
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Analiza uskladenosti hrvatskog zakonodavstva i prakse hrvatskih institucija s
europskom pravnom stecevinom u podrucju azila i neregularnih migracija — krajem
2009. i tijekom 2010. provedena je analiza 9 osnovnih direktiva u ovom podrucju i
temeljna usporedba svih javnih dokumenata u ovom podrucju kao i prakse institucija i
OCD-a. Analiza je prezentirana u Hrvatskoj, BiH, Makedoniji i Sloveniji. Pocetkom 2011.
publicirana je u nakladi CMS-a.

Analiticki tekst o utjecaju transnacionalnih migracija na razvoj sustava azila u Hrvatskoj
— projekt je proveden u suradnji sa Minderheiten Initiative i objavljen je u knjizi
Migration Heute. Partnerstvo na ovom projektu obuhvacalo je organizacije iz Istanbula,
Beograda, Zagreba i Beca.

Tecaj hrvatskoga jezika i integracija azilanata - tecaj se tijekom 2010. godine odrZavao
jednom tjedno, srijedom, u Kutini. Ove godine smo od sredine rujna do kraja godine
stopirali tecaj zbog nedostatka financijskih sredstava, iako je poziv za volontere bio
upucen kutinskim organizacija i bio postavljen na web stranici Grada Kutine nismo naisli
na interes lokalnih volontera/ki. Odrzana je jednodnevna edukacija za nove volonterke, a
doprinos volonera iznosio je 300 sati. Na integracija azilanata i osoba pod supsidijarnom
zastitom radilo se putem pomodi i podrske u ucenju jezika, zajednickom odlazenju u
institucije i probijanju kroz birokratsku Sumu, sastancima s brojnim relevantnim akterima
- potpredsjednik Vlade RH, ravnatelj uprave za obitelj u MOMBSu, predstavnicima MUPa,
MZSSa, MZOSa, UNHCRa i dr.
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Na projektu je uposleno:

U programu azila radile su 3 osobe — Emina BuZinki¢ — voditeljica istraZivanja, Julija Kranjec —
voditeljica tecaja hrvatskog jezika i integracije azilanata, Drago Zupari¢—llji¢ — vanjski suradnik,
istrazivac.

Povremeno se u rad ukljucuju Gordan Bosanac, programski voditelj i Sandra Benci¢, ¢lanica lzvrSnog
odbora CMS-a.

Volonteri-ke koji su s nama suradivali su: Tonka Podnar, BoZo Zonja, Nora Rusiti, Katica Stazi¢, Ivana
Begi¢, Nada Vukovi¢, Lucija Kuhari¢, Danijela Magdi¢ i Lana Jurman, veéinom studentice Mirovnih
studija te Zakaria Maaroufi kao prevoditelj.

Suradnja sa drugim organizacijama:

Tijjekom 2010. na provedbi istraZivanja, tecaju hrvatskog jezika i provedbi integracije azilanata
suradivali smo sa velikim brojem institucija i organizacija civilnoga drustva. Pri izradi teksta i knjige
Migration Heute suradivali smo sa Minderheiten Initiative, austrijskom organizacijom.

Financijsko stanje: 111.027,50kn

lzvori financiranja: European Fund for Balkans, Minderheiten Initiative, Ured za ljudska prava
Vlade Republike Hrvatske

Prepreke i moguce scenariji:

U 2011. godini smjer rada u programu fokusirat ¢e na kroz dvije linije: promoviranje rezultata
istrazivanja uskladenosti propisa i prakse i s tim u vezi otvaranje 'novih' podrucja kroz konferencije i
rasprave, te integraciju azilanata i osoba sa supsidijarnom zastitom kroz direktnu podrsku,
zagovaranje i poticanje uspostavljanja neformalne Koordinacije za integraciju u cijem sastavu bi bile
organizacija civilnoga drustva i nadlezne institucije. Upravo za potonji smjer, sa UNHCR-om smo
potpisali ugovor o suradnji i primili financijsku potporu u iznosu od $35000. Osim toga, tecaj
hrvatskog jezika je za 2011. godinu financijski osiguran putem dobivenih sredstava Ureda za ljudska
prava Vlade RH.
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1.3.3. Projekt: “Potpora provedbi Zakona o suzbijanju diskriminacije 11”
Izvjestaj za razdoblje: 2010. godina

Voditeljice projekta: Lana Vego (1. — 9. mj. 2010.) / Cvijeta Senta (9.-12. mj. 2010.)
Izvjestaj sastavila: Cvijeta Senta

Uvod: Projekt “Potpora provedbi Zakona o suzbijanju diskriminacije 1I” nastavak je istoimenog
projekta provodenog kroz 2009. godinu u suradnji s Uredom za ljudska prava Vlade RH i Uredom
puckog pravobraniteljstva. Tada smo radili na podizanju drustvene svijesti o postojanju
diskriminacije kroz javnu kampanju te smo proveli i objavili istraZivanje o stavovima i razini svijesti o
diskriminaciji u dva intervala: prije i poslije provedene kampanje. Kroz 2010. godinu Zelja nam je bila
posvetiti se sustavnijem praéenju provedbe antidiskriminacijske politike i unaprijedenju postojeceg
policy okvira u RH te jacanju kapaciteta organizacija civilnog drustva (OCD) u borbi protiv
diskriminacije. Navedeno ujedno predstavlja i glavne ciljeve provedbe ovog projekta.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Jedan od pokazatelja uspjeha predstavlja velik interes OCD za sudjelovanje na konferenciji te za
rezultate istrazivanja objavljenih u knjizi ,, Kako suzbijati diskriminaciju - Izvjestaj o pracenju provedbe
Zakona o suzbijanju diskriminacije u Hrvatskoj za 2009. godinu i praksa Europskog suda za ljudska
prava“. Takoder, konferencija je iznjedrila i konkretne preporuke koje se mogu pronaéi na:
http://www.cms.hr/suzbijanje-diskriminacije/zakljucci-konferencije-o-suzbijanju-diskriminacije a
dobar dio ih se upravo provodi.

Uspjeh je i osiguravanje sredstava za rad na suzbijanju diskriminacije za iduce dvije godine kroz
projekt ,Jacanje civilnog drustva za uspjesniju provedbu i nadgledanje provedbe anti-
diskriminacijskih politika u RH” financiran kroz program EU IPA. Ugovor s EU jos nije potpisan, ali je
vrlo izvjesno da smo projekt dobili te da ¢e se nastaviti s aktivnostima usmjerenim na ja¢anje OCD:
edukacijama o anti-diskriminacijskim politikama te stvaranjem mreze OCD koje se bave razli¢itim
podrucjima diskriminacije odnosno, diskriminacijskim osnovama.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

Kako bismo postigli gorenavedene ciljeve proveli smo sveobuhvatno inicijalno istrazivanje o
diskriminaciji koje se sastoji od analize situacije u kojoj smo istraZili broj, strukturu, postupanje i
rezultate diskriminacijskih sluajeva na sudovima, Uredu puckog pravobranitelja, ostalim
pravobraniteljstvima i OCD. Takoder smo predstavili prakti¢ne izazove i mogudéa rjeSenja u podrucju
borbe protiv diskriminacije, kako na hrvatskoj tako i na europskoj razini, kroz prezentaciju slu¢ajeva
diskriminacije Europskog suda za ljudska prava i slucajeva koje su prikupile organizacije civilnoga
drustva u Hrvatskoj. Navedeno je objavljeno u knjizi ,,Kako suzbijati diskriminaciju - Izvjestaj o
pracenju provedbe Zakona o suzbijanju diskriminacije u Hrvatskoj za 2009. godinu i praksa Europskog
suda za ljudska prava“ koja je takoder prevedena na engleski. Knjiga je prezentirana na konferenciji
medunarodnog / regionalnog karaktera o suzbijanju diskriminacije koja je posluZila kao inicijalna
platforma za razmjenu iskustava OCD iz regije, a koje se bave anti-diskriminacijskim politikama —
pradenjem njihove provedbe i zagovaranjem poboljSanja u zakonodavnom okviru.

Osim utvrdivanja praksi OCD s jedne strane i nacionalnih institucija koje se bave provedbom Zakona
o suzbijanju diskriminacije u Hrvatskoj te praksom Europskog suda za ljudska prava, tijekom
provedbe projekta dio aktivnosti je bio usmjeren na konkretno jacanje kapaciteta institucija i
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organizacija. Tako je educiran velik broj sudaca, tuZitelja i odvjetnika (s naglaskom na odvjetnike
koji pruzaju pravnu pomo¢ OCD). Sudionici edukacija koje je proveo Hrvatski pravni centar bili su
pravnici/ce koji/e su zaposleni/e u OCD i/ili kontinuirano suraduju s OCD u podrudju zastite ljudskih
prava (vanjski suradnici/e, npr. odvjetnici/e). Edukacijski treninzi su organizirani u tri ciklusa tijekom
kojih je sudjelovalo po 20-ak sudaca/sutkinja, odvjetnika/ca i pravnika/ca analizirajuci pravne propise
i praksu i dijeleéi iskustva o pruzenoj pravnoj pomodéi ugrozenim pojedincima / skupinama u
konkretnim slucajevima: primarna pravna pomo¢, zastupanje u upravnim i sudskim postupcima,
podnosenje ustavnih tuzbi/tuzbi Europskom sudu za ljudska prava, obradanje tijelima UN i
podnosenje udruzne tuzbe.

Obzirom da je diskriminacija pojava utemeljena na duboko ukorijenjenim svjetonazorima i stavovima
te ovisi u dugotrajnoj promjeni svijesti pojedinaca i grupa, radili smo na podrucju osvjeStavanja
javnosti o ovome problemu. Proveli smo javnu kampanju (emitirali smo emisije o diskriminaciji na
lokalnim TV postajama, izradili smo i distribuirali letak dodatno prilagoden za slijepe i slabovidne
osobe) s ciljevima podizanja drustvene svijesti o postojanju diskriminacije, kao i osnaZivanja
pojedinaca/ki da prijave diskriminaciju.

Na projektu je uposleno:

Na projektu su u pocetku provedbe bile zaposlene dvije osobe: Lana Vego kao voditeljica projekta i
Cvijeta Senta kao asistentica, do rujna 2010. kada je vodenje i provedbu nastavila Cvijeta Senta uz
pomoc ostalih kolegica i kolege iz ureda CMS-a.

Suradnja s drugim organizacijama:

Na projektu “Potpora provedbi Zakona o suzbijanju diskriminacije 1I” Centar za mirovne studije kao
nositelj projekta, partnerski je suradivao sa sljede¢im OCD: BaBe! — Budi aktivna. Budi emancipiran.
(Zagreb), Hrvatski pravni centar (Zagreb), Centar za mir, pravne savjete i psihosocijalnu pomo¢
(Vukovar), Centar za razvoj demokracije (Split), Udruga Cakula kroz Zivot (Split) te javnom ustanovom
Centar za ljudska prava (Zagreb).

Osim partnerskih OCD, na projektu smo suradivali (primarno na istrazivanju) i s drugim OCD koje se
bave zastitom ljudskih prava i pruzanjem pravne pomodi: Udruga za pruzanje besplatne pravne
pomodi Pravna pomo¢, Drni§; Zenska udruga “lzvor”, Tenja; Srpski demokratski forum, Zagreb;
Projekt gradanskih prava Sisak; Zajednica udruga HVIDR-a Grada Zagreba; HSUTI; Hrvatska udruga
gluhoslijepih osoba Dodir; Udruga za promicanje inkluzije; Zajednicko vijeé¢e opcina Vukovar.

Financijsko stanje:

Ukupna vrijednost projekta: 167.214,84 EUR

Iznos donacije EU: 133.069,81 EUR

Iznos uplaéen u 2010: 66.534,90 EUR

Iznos koji ¢e biti uplaéen po prihvaéanju izvjestaja u toku 2011: 66.534,91 EUR
Razlika koju moramo sami namaknuti: 34.145,03 EUR

(od toga CMS ima zadad¢u namaknuti 9.145,03 EUR, a partneri 25.000,00 EUR)

lzvori financiranja:
Europska unija, Jedinica za zaposljavanje, socijalna pitanja i jednake mogucénosti
Centar za nove incijative, Zagreb — nadopunjujuda sredstava

Prepreke i moguci scenariji:
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Na provedbi projekta prepreku nam je predstavljala suradnja s nekim od partnerskih organizacija
koje su se oglusivale na nase upite o napretku njihovog dijela posla te nisu postivale dogovoreni
vremenski slijed. 1z nepostivanja dogovora je proizaslo produljenje roka provedbe projekta.

Drugih prepreka nije bilo ili su zanemarive te uspjesno otklonjene.

1.3.4. Promoviranje ljudske sigurnosti i izgradnje mira (rad na ustavnim
promjenama, monitoring donosenja Strategije nacionalne sigurnosti RH,

monitoring sigurnosno-obavjestajnog sektora)

izvjestaj je integriran u izvjestaj 10-a
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1.3.5. Projekt/programska cjelina: Prema politikama izgradnje mira EU temeljem
post-ratnih iskustava njenih buducih ¢lanica

Izvjestaj za razdoblje: 2010. Godina

Voditeljica projekta: Lana Vego (izvjestaj sastavila: Cvijeta Senta)

Uvod:

Provedba projekta ,Prema politikama izgradnje mira EU temeljem post-ratnih iskustava njenih
buducih clanica“ zapocela je sredinom 2009. godine kroz prikupljanje radova na temu ,Kako EU
moZe uciti iz ratnog i post-ratnog iskustva izgradnje mira na Balkanu?“. Puna provedba se dogadala u
2010. godini kroz seriju od tri okrugla stola koje je pratilo izdavanje zbornika ,Preporuke za
sigurnosnu politiku EU temeljem iskustva izgradnje mira drZava nastalih dezintegracijom
Jugoslavije”.

Posli smo od stava da ce drZave nastale raspadom Jugoslavije, jednom kada postanu punopravne
¢lanice Europske unije, ujedno biti i jedine drzave ¢lanice s nedavnom ratnom prosloscu i direktnim
iskustvom u izgradnji mira. Na taj nacin, otvara se mogucnost ,iskoriStavanja” ratne proslosti i
koriStenje iste kroz naucene lekcije, kroz dobra ili loa iskustva, kroz pokusaje i pogreske, za uéenje
na vlastitoj koZi o izgradnji mira te formuliranje iskustva za doprinose sigurnosnoj politici.

Neki od pokazatelja uspjeha:

Vrlo uspjeSna i posjeéena prezentacija zbornika ,Preporuke za sigurnosnu politiku EU temeljem
iskustva izgradnje mira drZava nastalih dezintegracijom Jugoslavije” u formi okruglog stola odrzana u
Briselu u lipnju 2010. godine.

Okrugli stol organiziran je u partnerstvu s Heinrich Boll Stiftung iz EU. Uvodne rijeci dali su Lana Vego
i Gordan Bosanac, urednici publikacije. Vedran Horvat iz hrvatskog ureda Heinrich Boll Stiftunga
izlagao je na temu ,Sigurnost ili solidarnost — kojim putem krenuti?“, dok je Emina BuZinki¢ izlagala o
vaznosti mirovnog obrazovanja. Svoje videnje vaZnosti ove publikacije dao je i Dejan Jovi¢, profesor
na Univerzitetu Stirling, Velika Britanija i Fakultetu politickih znanosti Sveucilista u Zagrebu, savjetnik
Predsjednika RH, a ujedno i recenzent publikacije.

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

Kao Sto je navedeno, prva faza provedbe bio je javni poziv za dostavu radova na temu ,Kako EU
mozZe uciti iz ratnog i postratnog iskustva izgradnje mira na Balkanu“. Odaziv je bio vise nego
zadovoljavajuc te je odabrano osam tekstova koji su i objavljeni u zborniku ,,Preporuke za sigurnosnu
politiku EU temeljem iskustva izgradnje mira drZava nastalih dezintegracijom Jugoslavije”:

= Monika Begovié: Hrvatska kao balkanski temelj stabilnosti i Zajednicka vanjska i sigurnosna

politika (CFSP)
= Vedran Horvat: Sigurnost ili solidarnost — kojim putem krenuti?
= Gordan Bosanac: Rat kao prilika
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Katarina Kruhonja, uredila: Jelena — Gordana Zloi¢: Poslijeratna izgradnja mira u istoc¢noj
Hrvatskoj - mirovni timovi kao privremena mirovna struktura

Goran Bozicevié: Volonterski projekt Pakrac: prekretnica mirovnog aktivizma u Hrvatskoj
Ana Raffai: Medureligijski dijalog kao nacin izgradnje pomirenog drustva - preporuke za EU
na temelju iskustva iz regije Jugositocne Europe

Maja Uzelac: Programi za poticanje kulture mira i nenasilja u skoli

lva Zenzerovi¢ Sloser i Emina Buzinki¢: Iskustva Centra za mirovne studije: povezanost
aktivizma i mirovnog obrazovanja

U drugoj fazi, organizirani su okrugli stolovi na kojima smo pokusali okupiti relevantne aktere u
izgradnji mira na Balkanu kao i kreatore sigurnosne politike iz regije:

Prvi okrugli stol bio je na temu “Iskustva ratne proslosti i naucene lekcije: mirna
reintegracija® oko koje su se okupili pojedinci koji su bili direktni sudionici procesa mirne
reintegracije isto€ne Slavonije i Podunavlja kojom je Republika Hrvatska ostvarila civilnu vlast
nad cjelokupnim drzavnim teritorijem bez ijednog ispaljenog metka, bez ljudskih Zrtava i bez
povreda humanitarnog prava.

Na drugom okruglom stolu ,Grass root iskustva izgradnje mira® bilo je rijeci o razli¢itim
iskustvima i formama izgradnje mira, od rada u podijeljenim zajednicama, do direktnog rada
s lokalnim stanovnistvom, osnaZivanjem Zena, umjetnickim formama koje se bave osjetljivim
temama, mirovnog obrazovanja, rada s izbjeglicama i sl.

Kroz tre¢i okrugli stol ,Sigurnosna politika izgradnje mira“ pokusali smo artikulirati Siri
sigurnosni koncept izgradnje mira, ljudsku sigurnost te kroz sagledavanja uzroka sukoba
artikulirati modele ranih upozorenja.

Nakon odrzanih okruglih stolova (koji su bili snimani i transkribirani) i prikupljenih tekstova, dobivene
materijale kompilirali smo u zbornik ,Preporuke za sigurnosnu politiku EU temeljem iskustva
izgradnje mira drzava nastalih dezintegracijom Jugoslavije” Cija struktura i prati opisane dvije faze
projekta. Zbornik zavrSava poglavljem konkretnih preporuka proizaslih iz objavljenih tekstova i
dijelova rasprava, prema odabiru urednistva a koje smo grupirali po sljede¢im podrucjima:

=  Prevencija nasilja — upravljanje sukobom — mirovno obrazovanje
= Ljudska sigurnost

= Demokratizacija i ljudska prava

= Vojne intervencije

= Suocavanje s prosloscu

= Gradanske inicijative — gradenje mira ,,od dolje“ i

= Razvojna politika.

Na projektu je uposleno:

Na projektu su bile zaposlene tri osobe: Lana Vego kao voditeljica projekta i Cvijeta Senta kao
asistentica te Gordan Bosanac kao asistent.

Suradnja s drugim organizacijama:

Partner na ovom projektu bila je Zaklada Heinrch Boll - Europska unija.

Organizacije Ciji predstavnici su sudjelovali na okruglim stolovima:

Centar za mir, nenasilje i ljudska prava Osijek, Documenta — centar za suocavanje s prosloséu, Forum
za slobodu odgoja, Regionalna adresa za nenasilno djelovanje - RAND, Udruga ,Zene u
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Domovinskom ratu”, Centar za podrsku i razvoj civilnog drustva - DELFIN, Europski dom Vukovar,
Vivisect, Novi Sad, HVIDR-a Crnomerec, Udruga povratnika i prijatelja KLIS, Mreza mladih Hrvatske,
Centar za edukaciju, savjetovanje i istraZivanje — CESI, Zajednica Humanitas, Miramida centar,
Udruga dragovoljaca i veterana Domovinskog rata - Podruznica Grad Zagreb, Udruga gradana
,Ravangrad” Sombor, Drustvo za toleranciju Backa Palanka — Republika Srpska, GONG, BaBe! — Budi
aktivna. Budi emancipiran, Centar za Zenske studije, Srpski demokratski forum, Helsinski komitet za
ljudska prava Crne Gore i Hrvatsko drustvo za ljudska prava.

Financijsko stanje:

Ukupna vrijednost projekta: 39.350,00 EUR

Iznos donacije EU: 19.675,00 EUR

Ukupno potroseno: 35.549,86 EUR

Uplacena razlika po prihvadanju izvjestaja: 15.874,86 EUR

Izvori financiranja:

Europska unija, Directorate General for External Relations (RELEX)

Prepreke i moguci scenariji: N/A
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1.3.6. Projekt/programska cjelina: Razvijanje i zagovaranje obrazovne politike mirovnog
obrazovanja

Izvjestaj za razdoblje: 01.01. 2010. - 31.12. 2010.

Voditelj/ica istrazivanja: lva Zenzerovi¢

Sudjeluju: Emina Buzinki¢, Lovorka Baci¢, Cvijeta Senta, Julija Kranjec

Uvod: U 2010. stvorili su se konac¢no i organizacijski i vanjski preduvjeti za zagovaranje uklju¢ivanja
mirovnog obrazovanja u Skole. CMS je provodio istraZivanje: Stvaranje analiticke i normativne
podloge za zagovaranje uvodenja mirovnog obrazovanja u sustav formalnog obrazovanja koje nam
je dalo prostora i materijala za nastavak zagovaranja koje je pocelo u 2009. S kampanjom Mir u skole
— zvoni za mir!. PoCetkom godine potakli smo neformalnu koaliciju udruga koje su provele srodna
istrazivanja i bave se neformalnim obrazovanjem za demokratsko gradanstvo, a koja je prerasla u
Siru inicijativu. Vanjski preduvjeti sastoje se od odluke institucija o uvodenju Gradanskog odgoja i
obrazovanja te formiranja Nacionalnog odbora za odgoj i obrazovanje za ljudska prava i demokratsko
gradanstvo. Ni jedan od dva preduvjeta nije garancija da ¢e se mirovno obrazovanje integrirati na
kvalitetan nacin, pa je klju¢no ukljuciti se u procese koji ¢e se dogadati i stvarati uvjete za pracenje
tog procesa i §to bolju suradnju s organizacijama civilnog drustva.

Neki od pokazatelja uspjeha:
= Dovrsen proces istraZivanja
=  Pripremljena publikacija za tisak

=  Pokrenut proces zajednickog zagovaranja i sastavljena zajednicka Polazista OCD-a i Centra za
ljudska prava (dostupna na: http://www.cms.hr/zagovaranje-obrazovanja-za-mir)

= Prisutnost u javnosti s temom mirovnog obrazovanja i obrazovanja za demokratsko
gradanstvo

Provedene aktivnosti i neki od rezultata:

= dovrSeno istrazivanje: Analiticka i normativna podloga za zagovaranje uklju¢ivanje mirovnog
obrazovanja u sustav formalnog obrazovanja

= potaknuta i oformljena neformalna koordinacija udruga koje rade na zagovaranju ukljuc¢ivanja
odgoja i obrazovanja za mir, ljudska prava i demokratsko gradanstvo. Koalicija je imala 10-tak
redovnih sastanaka, izradila zajednicka PolaziSta za zagovaranje, javno ih prezentirala

= potaknut rad Sire Inicijative za zagovaranje kvalitetnog odgoj ai obrazovanja za mir, ljudska
prava i demokratsko gradanstvo u formalni obrazovni sustav

= produciran je informativni letak o mirovhom obrazovanju letak za ucenike, roditelje i
nastavnike

= tema mirovnog obrazovanja promovirana je i kroz obiljezavanje Dana mira, obradena je kroz
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pripremu i javnu izvedbu Boalovog teatra

Na projektu je uposleno:

Na istrazivanju su tijekom 2010. bile uposlene 2 osobe (Iva i Lovorka) u ekvivalentu od 20% radnog
vremena. Na istraZivanju su honorarno i volonterski bile angaZzirane Emina BuZinki¢ i Julija Kranjec.
Zagovaracke aktivnosti nisu financijski pokrivene direktno iz projekata i odradene su u najvecoj mjeri
kroz istrazivacki rad i volonterskim doprinosom.

Suradnja sa drugim organizacijama:

Partneri na istrazivanju bili su Institut za drustvena istraZivanja- Centar za istraZivanje i razvoj
obrazovanja, MAP Savjetovanja, a financirano je prema iskazu interesa od strane Zaklade za razvoj
civilnog drustva. U zagovarackom dijelu suradivali smo sa: Centrom za ljudska prava, GONG-om,
Mrezom mladih Hrvatske i Centrom za mir, nenasilje i ljudska prava Osijek. Inicijativi je pruistupilo jo$
15-tak organizacije medu kojima: CESI, Forum za slobodi odgoja, Fakultet politickih znanosti, Centar
za dramski odgoj i drugi.

Financijsko stanje: lzvori financiranja u 2008.
Istrazivanje je provedeno sa 122.000 kuna dobivenih putem iskaza interesa od NZZCD i 15.000
doprinosa od strane Mirovnih studija (MZOS, Grad Zagreb)

Izvori financiranja:

Istrazivanje se financiralo od strane Nacionalne Zaklade za razvoj civilnog drustva, te kroz sinergiju sa
Mirovnim studijima sufinanciralo od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja Ureda za kulturu,
obrazovanje i sport Grada Zagreba.

Prepreke i moguce scenariji:

Istrazivanje i publikacija biti ¢e dovrseni u ozujku 2011. Planiramo nekoliko javnih prezentacija Sto ce
ujedno biti i CMS-ov zagovaracki doprinos. Ostati ¢emo ukljuceni u Inicijativu i kao i do sada
pokretati, poticati i doprinositi procesu zagovaranja. Planiran je i predan partnerski projekt sa MMH
za nastavak aktivnosti koje bi se mogle u znacajnijem obimu nastaviti na jesen. Do tada, ostati ¢éemo
aktivno uklju¢eni u inicijativu pravedi sinergiju s nasim i drugim aktivnostima. lako tanki s
kapacitetima na raspolaganju, smatramo da su se u 2010. stvorile institucionalne pretpostavke za
zagovaranje mirovnog obrazovana u svijetlu odluke o uvodenju Gradanskog odgoja i obrazovanja u
Skole. Raditi éemo sa i bez sredstava koliko to budemo mogli da sto bolje iskoristimo i sami stvaramo
uvjete za uvodenje mirovnog obrazovanja u formalni obrazovni sustav. Sama odluka o uvodenju
Gradanskog odgoja i obrazovanja ne znali nuino i kvalitetnu provedbu, ali daje podlogu za
zagovaranje kvalitete i pra¢enje procesa. CMS ¢ée kroz rad Inicijative zagovarati participativan proces
donosenja predmetnog kurikuluma i ukljucivanje organizacija civilnog drustva, stvaranje preduvjeta
za pracenje kvalitete provedbe, dodiplomsko, postdiplomsko obrazovanje te stru¢no usavrsavanje
ucitelja, nastavnika i strucnih suradnika.
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2. Financijski izvjeStaj organizacije

2.1. Troskovi 2010.

01.01. 2010.-31.12. 2010.

Postotak u
Vrste troskova Iznos ukupnim
troskovima
I. PLACE S POREZIMA 1.069.177,00 27%
Ukupno place 954.148,01
Ugovor o djelu 115.028,99
1l. HONORARI S POREZIMA 435.366,98 11%
Autorski honorari na projektima 339.401,98
Studentski ugovori 95.965,00
1ll. UREDSKI TROSKOVI 110.522,37 3%
Najam ureda 45.140,90
Reiije 30.532,11
Odrzavanje ureda 16.900,36
Odrzavanje racunala 17.949,00
IV. Materijali 37.945,39 1%
materijali za radionice 14.874,22
kopiranje/uredski materijali 23.071,17
V. Komunikacije 37.189,85 1%
VIPnet/ HT 28.562,60
Postarina/DHL/Transagram 8.627,25
VI. Putni troskovi i smjestaj 788.048,74 20%
Putni troskovi 253.562,00
Reprezentacija 68.556,30
Hotelski smjestaj 390.505,30
Ostale usluge - prijevoz 20.757,68
Avio karte 46.667,46
Stratesko planiranje 8.000,00
VII. Vanjske usluge 33.446,96 1%
knjigovodstvo 33.446,96
VIII. Troskovi projekta 1.410.225,22 36%
Usluge promidzbe i informiranja-filmovi 296.658,57
Intelektualne usluge 134.586,44
Tisak/Stampanje publikacija 106.747,84
Web dizajn 12.342,00
Press Cliping 4.571,00
Projektni partneri 853.119,37
Najam prostora 2.200,00
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01.01. 2010.-31.12. 2010.

IX. Ostali troskovi 13.546,00 0,3%
Oprema 7.866,00
Selidba 5.680,00
X. Bankovne provizije 13.082,00 0,3%
Bankovne provizje 13.082,00
Ukupno potroseno 3.948.550,51 100%

ULAZ

4.381.645,00

STANJE NA RACUNU /kune +euro)

433.094,49
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01.01. 2010.-31.12. 2010.

Graficki prikaz troskova CMS-a u 2010.

Ol. Place, doprinosii porezi 27% BIl. Honorarii porezi 11%

oOlll. Uredskitroskovi 3% olV. Materijali 1%

m\/. Komunikacije 1% aVI. Putni troSkovii smjestaj 20%
BVIl. Vanjske usluge 0,10% OVIII. Troskovi projekta 36%
WX, Ostali troskovi 0,3% @ X. Bankovne provizije 0,3%
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01.01.2010.-31.12. 2010.

2.4.1znos donacijau 2010. g

EU (EACEA, EIDHR) 36,2%

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva 19,8%

Ministarstvo vanjskih poslova Norveske 14,9%

Open Society Institute 13,2%

Balkan Trust for Democracy 6,6%

Grad Zagreb 5,0%

EFB 3,0%

Gradani 0,4%

Drzavni proracun RH 0,3%

Verein z. Foerd Minderheiten 0,3%

Documenta 0,2%

UZLJP 0,1%

UKUPNO: 2.863.605,90 kn
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01.01. 2010.-31.12. 2010.

Graficki prikaz donacija u 2010.

OEU (EACEA, EIDHR) 36,2%
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